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RESUMEN

La investigacion se desarroll6 en el marco del fortalecimiento de una educacién orientada
al desarrollo sostenible, reconociendo el rol de las instituciones educativas en la formacion
de ciudadanos responsables con su entorno. El objetivo general fue determinar la relacion
entre la gestion educativa y la conciencia ambiental en docentes de una institucion
educativa de Piura durante el afio 2025. El estudio adopté un enfoque cuantitativo, con
disefio no experimental, correlacional y transversal. La poblacion y muestra estuvieron
conformadas por 65 docentes, seleccionados mediante muestreo censal. Para la recoleccion
de datos se emplearon cuestionarios validados y confiables, aplicados bajo criterios éticos,
y la informacion fue procesada mediante estadistica descriptiva e inferencial, utilizando el
coeficiente Rho de Spearman. Los resultados evidenciaron una relacion positiva y
significativa entre la gestion educativa y la conciencia ambiental (rs = 0.634; p < .001), lo
que indicé que una gestion caracterizada por liderazgo pedagdgico, planificacion y
acompafiamiento docente se asocié con mayores niveles de compromiso ambiental. Se
concluy6 que una gestion educativa eficiente favorecio el desarrollo de conocimientos,
valores y practicas ambientales en los docentes, consolidando su rol formador frente a los

desafios ambientales actuales.

Palabras clave: Gestion educativa, educacion ambiental, desarrollo sostenible, formacion

del personal docente y responsabilidad social



ABSTRACT

The study was conducted within the framework of strengthening education oriented toward
sustainable development, recognizing the role of educational institutions in shaping
environmentally responsible citizens. The general objective was to determine the
relationship between educational management and environmental awareness among
teachers at an educational institution in Piura during 2025. A quantitative approach was
adopted, with a non-experimental, correlational, and cross-sectional design. The
population and sample consisted of 65 teachers, selected through census sampling. Data
were collected using validated and reliable questionnaires, administered under ethical
standards, and analyzed through descriptive and inferential statistics using Spearman’s Rho
coefficient. The results showed a positive and significant relationship between educational
management and environmental awareness (rs = 0.634; p < .001), indicating that
management characterized by pedagogical leadership, planning, and instructional support
was associated with higher levels of environmental commitment. It was concluded that
effective educational management promoted the development of environmental
knowledge, values, and practices among teachers, strengthening their formative role in

addressing current environmental challenges.

Keywords: educational management, environmental education, sustainable development,

teacher training, social responsibility



I. INTRODUCCION

1.1. Descripcion del problema

La gestion educativa es un elemento central en el desarrollo de los sistemas
educativos, pues no solo organiza recursos, normativa y procesos; también influye
directamente en como se forman las personas, qué competencias desarrollan y cémo
responden a desafios sociales contemporaneos, como la sostenibilidad ambiental. La
educacion para el desarrollo sostenible enfatiza que la educacién debe dotar a las personas
de conocimientos, habilidades, mejorar actitudes y valores necesarios para asi poder tomar
decisiones informadas que permitan proteger el medio ambiente y promover un desarrollo
justo y sostenible para todos (UNESCO, 2023).

Incorporar la educacion ambiental en los sistemas educativos constituye uno de los
compromisos planteados dentro del Objetivo de Desarrollo Sostenible 4 (ODS 4), el cual
esta orientado a garantizar una educacion con bases inclusivas, igualitaria y de calidad,
ademas de buscar ampliar las oportunidades para aprender a lo largo de la vida. En este
marco, la meta 4.7 destaca la necesidad de que los estudiantes desarrollen conocimientos,
habilidades y valores que les permitan participar de manera responsable en la construccion
de un desarrollo sostenible, abordando aspectos vinculados con el ambiente, los derechos
humanos, la igualdad de género y la ciudadania global (UNESCO, 2023). Esto implica que
la gestion educativa organice los procesos escolares, asi como incorporar los principios
establecidos por la Agenda 2030 favoreciendo la formacion de ciudadanos comprometidos
con el cuidado de lo que le rodea y con el bienestar colectivo (Organizacion de las
Naciones Unidas, 2023).

La sostenibilidad ha adquirido un lugar cada vez mas relevante dentro de las
politicas educativas implementadas en diversos paises, como respuesta a problemas
ambientales que hoy forman parte de la agenda mundial, entre ellos el cambio climatico, la
pérdida de biodiversidad y el deterioro de los ecosistemas. En este escenario, la UNESCO
busca impulsar la Educacion para el Desarrollo Sostenible con el propésito de que se
incorpore el enfoque ambiental en el curriculo, sobre todo en las practicas pedagdgicas en
los colegios (UNESCO, 2025). No obstante, trasladar estos lineamientos al trabajo
cotidiano de las escuelas sigue representando una dificultad. Un caso modelo, que refleja
esta situacion es Colombia, donde un estudio realizado en 2023 informé que Unicamente el

20% de las instituciones incorpora la educacion ambiental de manera organizada, mientras



que en la mayoria predominan iniciativas aisladas que dificultan la integracion al curriculo
escolar (Ramirez et al., 2023).

Las consecuencias de la crisis climatica también alcanzan al sistema educativo
afectando la continuidad del aprendizaje en diversos paises. Durante el 2024, fenémenos
como inundaciones, sequias y olas de calor interrumpieron la labor educativa de
aproximadamente 242 millones de nifios y adolescentes, segun cifras difundidas por
UNICEF (EI Pais, 2024). Este panorama evidencia que los sistemas educativos enfrentan el
desafio de incorporar medidas orientadas a mejorar la sostenibilidad y fortalecer su
capacidad de respuesta frente a estos eventos ambientales que cada vez se presentan con
mayor frecuencia.

En el Per(, la educacion ambiental forma parte de las acciones promovidas por el
Ministerio de Educacion para desarrollar competencias que orienten una relacién
responsable con el entorno. Este enfoque incorpora en los procesos de ensefianza temas
como el cambio climatico, gestion del riesgo de desastres y analisis de los problemas
ambientales, para integrar estos aprendizajes al desarrollo sostenible desde la practica
educative (Minedu, 2024).

Aunque el marco normativo ha registrado avances en los Gltimos afios, su
incorporacion a la gestion cotidiana de las instituciones educativas aun presenta
dificultades. Diversas revisiones de las politicas publicas muestran que la planificacion
educativa, las metas de sostenibilidad y las acciones desarrolladas en las escuelas todavia
no logran una articulacion consistente, lo cual evidencia la necesidad de fortalecer la
coordinacion entre los distintos actores del sistema educativo e ir consolidando
mecanismos de gestién que integren el enfoque ambiental de manera permanente en la
dindmica escolar (UNESCO, 2023).

En Piura, esta realidad también se refleja en el ambito educativo. Segln el Reporte
Regional del Proyecto Educativo Nacional (PEN) 2024, la region obtuvo un Indicador
Sintético Regional (ISR) de 5.3 sobre 10, cifra que da cuenta de brechas relacionadas con
la inclusién, la equidad y la participacion dentro del sistema educativo. En ese contexto se
desarrollan las acciones dirigidas a la formacion de la conciencia ambiental y al
involucramiento de los estudiantes en el cuidado de su entorno, aspectos que contindian
representando un reto para las instituciones educativas (Consejo Nacional de Educacion,
2024).



A ello se afiaden dificultades que se presentan en diversos colegios de la region, por
ejemplo las limitaciones en infraestructura, los problemas de conectividad y la
disponibilidad reducida de recursos basicos contintan condicionando el funcionamiento de
la gestidn escolar, restringiendo la respuesta de las instituciones frente a las demandas
pedagogicas actuales (REDES, 2024).

Diversos factores explican esta situacion, entre ellos destacan el limitado
acompafiamiento que reciben los docentes en su labor profesional, las exigencias
administrativas que suelen absorber buena parte de su tiempo tanto en el aula como en casa
y la escasez de espacios destinados al trabajo en equipo y a la reflexion pedagdgica. Como
resultado, la educacién ambiental pierde continuidad dentro de la dindmica institucional, la
participacion estudiantil en iniciativas ecologicas es reducida y la cultura ambiental de la
escuela avanza con dificultad. En la practica, cuando el enfoque ambiental no logra
incorporarse de manera consistente en la gestion educativa, disminuyen las oportunidades
para que los estudiantes desarrollen capacidades que les permitan afrontar los problemas
ambientales de su contexto y participar activamente en la construcciéon de un desarrollo
sostenible (Minedu, 2024).

De no fortalecerse la gestion educativa en este &mbito, existe el riesgo de continuar
formando estudiantes con conocimientos fragmentados sobre el ambiente, pero sin el
compromiso ni las actitudes necesarias para actuar responsablemente frente a los
problemas ambientales de su entorno.

1.2. Pregunta de investigacién general
o ¢(Cual es la relacién entre la gestion educativa y la conciencia ambiental de
docentes en una Institucion Educativa de Piura, 2025?
1.3. Preguntas de investigacion especificas
o (Cual es larelacion entre la gestion educativa y dimension ecoldgica docentes en

una Institucion Educativa de Piura, 2025?

o (Cual es la relacion entre la gestion educativa y dimension ética-valorativa de los

docentes de una institucion educativa de Piura 2025?

o ¢Cuadl es la relacion entre la gestion educativa y dimension participativa y de accion

de los docentes de una institucion educativa de Piura 2025?

1.4. Objetivo general
o Determinar la relacion entre la gestion educativa y la conciencia ambiental de

docentes en una Institucién Educativa de Piura, 2025



1.5. Objetivos especificos
o ldentificar la relacion entre la gestion educativa y dimension ecoldgica de los
docentes de una institucion educativa de Piura 2025.
o ldentificar la relacion entre la gestion educativa y dimension ética-valorativa de los
docentes de una institucion educativa de Piura 2025.
¢+ Identificar la relacidn entre la gestion educativa y dimension participativa y de
accion de los docentes de una institucion educativa de Piura 2025
1.6. Justificacion
Justificacion tedrica
El estudio resulta relevante porque permite comprender, de manera integrada,
sobre el comportamiento de la mision educativa con el desarrollo y evolucion de la
conciencia ambiental dentro de la escuela. Analizar esta relacion ayuda a explicar por
qué el liderazgo directivo, la organizacion institucional y las decisiones pedagdgicas
influyen en la formacion de valores ambientales en los estudiantes. Estudios como los de
Fullan (2020) sostienen que una gestion escolar orientada al aprendizaje y al compromiso
social favorece la incorporacion de enfoques transversales como la educacién ambiental.
Sauvé (2020) sostiene que la construccion de la conciencia ambiental trasciende la
ensefianza de contenidos especificos, ya que también depende del ambiente institucional,
de las experiencias compartidas y de las practicas que se desarrollan de forma cotidiana
en la escuela.
Justificacion metodolégica
Para responder al propoésito planteado se optd por un enfoque cuantitativo, debido
a que permite examinar la relacion entre las variables mediante informacion obtenida
directamente de los actores educativos a traves de instrumentos estructurados. Esto es
pertinente cuando el interés se enfoca en identificar asociaciones y estimar el grado de
relacion entre dos fenomenos sin hacer cambios en las condiciones en las que ocurren, tal
como lo sefialan Hernandez et al. (2018). Contar con informacion organizada y analizada
de manera sistematica facilita comprender cobmo se manifiestan los procesos de gestion
educativa dentro de la institucion y cuél es su vinculacién con el desarrollo de la
conciencia ambiental en el contexto escolar.
Justificacion social
La pertinencia social de esta investigacién radica en que analiza un tema

estrechamente relacionado con la formacion de ciudadanos capaces de responder a los



desafios ambientales que enfrenta la sociedad. En el &mbito escolar se construyen
valores, actitudes y habitos que posteriormente orientan la forma en que las personas se
relacionan con el ambiente que le rodea. Por esa razon, las decisiones que se adoptan
desde la gestion educativa influyen en la continuidad y el alcance de las acciones
orientadas al cuidado ambiental. La UNESCO (2020) sostiene que fortalecer la
educacion ambiental desde la gestion de las instituciones favorece comunidades
educativas con mayor participacion y un compromiso mas sélido con el desarrollo
sostenible. Los resultados de este estudio pueden servir como insumo para directivos y
gestores educativos al momento de tomar decisiones orientadas a mejorar la organizacion
institucional, reducir brechas formativas y promover una educacion mas inclusiva,
equitativa y ambientalmente responsable.

Justificacion practica

Esta investigacion es util porque ofrece informacion clara y aplicable para
mejorar la forma en que se gestiona la escuela y se trabaja la conciencia ambiental en el
dia a dia. Los hallazgos obtenidos permitiran que directivos y docentes reconozcan
cuéles son las practicas de gestion que contribuyen con mayor eficacia al fortalecimiento
de actitudes responsables hacia el ambiente y cudles requieren ser replanteadas o
fortalecidas. También podria servir como un referente para el disefio de planes de mejora
para la institucion, organizando acciones para capacitar y consolidar nuevos proyectos
escolares con enfoque ambiental acordes con las necesidades de cada colegio. El
Ministerio de Educacién (2022) y la UNESCO (2024) coinciden en sefialar que la toma
de decisiones basada en evidencia constituye un elemento relevante para orientar una
gestion educativa sostenible, especialmente en contextos donde los recursos son escasos.
1.7. Alcances

El estudio se desarrollo en un colegio pablico de la region Piura en el afio 2025,
durante el cual se recopilo la informacion para analizar ambas variables, participaron
docentes de la institucion con experiencia en actividades de gestion y en acciones
educativas relacionadas con el cuidado del entorno ambiental. El trabajo se centrd
Gnicamente en conocer sus percepciones sobre la gestion educativa y la conciencia
ambiental, sin aplicar cambios ni intervenciones en las practicas habituales de la
institucion. Entre las principales limitaciones del estudio se identificaron el tiempo
reducido para aplicar los instrumentos, las dificultades para acceder a todos los
participantes y la disponibilidad de los docentes para proporcionar informacion.



II. MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes

Al realizar la busqueda de estudios en el contexto internacional se encontré a
Encina (2025) realizdé una investigacion con docentes del segundo ciclo de educacién
béasica en colegios de gestion publicas y privadas de Paraguay, con el propoésito de explorar
cémo se relacionan la conciencia ambiental y las practicas de conservacion del medio
ambiente. Fue un diseio no experimental, de tipo correlacional y corte transversal,
considerando una muestra de 55 docentes seleccionados mediante muestreo estratificado.
Los resultados mostraron que, si bien los docentes presentaban altos niveles de conciencia
ambiental, esta no se reflejaba de manera significativa en acciones concretas de
conservacion. Esta situacion mostré una distancia entre el conocimiento ambiental y la
practica cotidiana, por ello resaltaron que la conciencia, por si sola, no garantiza conductas
sostenibles. El aporte de este estudio es destacar la importancia de la gestion educativa
como un elemento clave para articular el saber ambiental con acciones responsables.

Por su parte, Andrade-Cruz et al. (2025) investigaron en instituciones educativas de
Zumpango de Ocampo, Estado de México, la relacion entre la conciencia ambiental y la
participacion en acciones proambientales de estudiantes de educacion media superior. El
estudio correspondié a un disefio que no aplicé experimento, se aplicd una sola vez a una
muestra de 148 estudiantes de entre 15 y 18 afios, seleccionados por muestreo no
probabilistico. Encontraron que un mayor conocimiento ambiental se asociaba con niveles
mas elevados de conciencia; aun asi, esa condicion no se reflejo en una mayor
participacion en actividades concretas de proteccion ambiental. Los autores concluyeron
que persiste una brecha entre el conocimiento y la accion, por lo que las instituciones
educativas deben fortalecer una gestién que promueva, ademas del aprendizaje tedrico,
practicas ambientales permanentes.

Aldawsari et al. (2025) desarrollaron una investigaciéon con estudiantes
universitarios de Arabia Saudita para analizar la relacion entre la educacién ambiental y la
responsabilidad ambiental en el contexto de los ODS. No aplicaron ninguin experimento y
evaluaron una Unica vez bajo lo correlacional, considerando una muestra de 582
estudiantes seleccionados mediante muestreo probabilistico. Encontraron una relacion

positiva alta entre la conciencia en educacion ambiental y la responsabilidad ambiental (r =



0.848; p < 0.001), lo que indica que niveles mas elevados de conciencia se asocian con una
mayor disposicion a actuar de manera responsable frente al entorno. A partir de estos
resultados, los autores concluyeron que la educacién ambiental cumple un papel decisivo
en la promocion de conductas sostenibles. Este antecedente aporta evidencia internacional
relevante al presente estudio, al confirmar que una mayor conciencia ambiental se
relaciona de forma significativa con précticas responsables.

Husin et al. (2025) analizaron cémo se desarrolla la educacion ambiental en
escuelas de Palembang, Indonesia, a partir de las expectativas que tienen los docentes
sobre la institucion, los profesores y los estudiantes. El estudio trabajé con una muestra de
100 docentes de secundaria. Los resultados mostraron niveles muy altos de expectativas
hacia la escuela, especialmente en aspectos como la inclusion de la educacién ambiental en
la vision institucional, el curriculo y los programas escolares. Asimismo, se evidencié que
cuando la escuela y los docentes asumen un rol activo y coherente, se fortalecen las
actitudes, valores y practicas ambientales de los estudiantes. Concluyd que la educacion
ambiental depende en gran medida de decisiones y practicas de gestion escolar sostenidas
en el tiempo, lo que refuerza su relacion con la conciencia ambiental.

Asimismo, también se encontré estudios realizados en el contexto peruano, asi
tenemos a Atuncar et al. (2024) analizaron cémo se relacionan la gestion ambiental y la
conciencia ambiental en docentes de la Universidad Nacional Mayor de San Marcos de
Lima y busco identificar si una gestién institucional adecuada se refleja en mayores niveles
de conciencia ambiental en el profesorado. Se encontrd una asociacion de magnitud fuerte
entre ambas variables (rs = 0.758; p < 0.001), sugieriendo que cuando la gestion ambiental
es mas solida, la conciencia ambiental docente también se ve fortalecida. A partir de estos
hallazgos, los autores sefialaron que acciones como el fortalecimiento de politicas internas,
la participacion activa de los docentes y los procesos de evaluacion ambiental resultan
fundamentales para consolidar practicas sostenibles en la universidad. Este antecedente
respalda la idea de que la gestion educativa cumple un rol clave en el desarrollo de la
conciencia ambiental en instituciones publicas.

Tambien, Santamaria et al. (2024) estudiaron la relacion entre la gestion ambiental
y la conciencia ambiental en docentes de instituciones publicas de educacién basica en
Lima. A diferencia de otros trabajos, este estudio puso énfasis en como las decisiones y
acciones institucionales influyen directamente en las distintas dimensiones de la conciencia

ambiental docente. Los hallazgos mostraron una relacién directa y de magnitud moderada



entre ambas variables (Rho = 0.748; p < 0.05), asi como asociaciones relevantes en los
componentes cognitivo, afectivo, conativo y activo. En funcion de ello, los autores
concluyeron que una gestion ambiental bien estructurada no solo organiza acciones, sino
que también fortalece el compromiso ambiental del docente. Este estudio aporta evidencia
clara para sostener que la gestion institucional es un factor determinante en la formacién de
una conciencia ambiental integral dentro del sistema educativo puablico.
Otro estudio como el de Nufionca et al. (2023) analizaron como la gestion de
riesgos de desastre se relaciona con la conciencia ambiental en docentes de un colegio del
distrito de Barranco. El estudio no aplicé experimento alguno y considerd a 82 docentes.
Los hallazgos mostraron una relacion de alta magnitud entre ambas variables, con una

influencia del 33,3% (p < 0,05), destacando un mayor efecto en la dimensién cognitiva de
la conciencia ambiental. Partiendo de ello, los autores sostienen que cuando la gestion
institucional del riesgo es adecuada, se fortalecen practicas ambientales responsables y
actitudes preventivas en el profesorado. Este estudio muestra que aspectos especificos de la
gestion educativa inciden directamente en la formacidn de la conciencia ambiental docente.

Una relacién moderada entre las politicas educativas y el enfoque ambiental fue
reportada por Mendoza et al. (2025) en una institucion educativa publica de Tacna (p =
0,684; p < 0,05). El estudio, de alcance descriptivo-correlacional y desarrollado en un

anico momento, considerd la participacion de 17 docentes y 2 directivos mediante un
muestreo censal. A partir de estos resultados, los autores describen una correspondencia
entre la gestion institucional y la incorporaciéon del enfoque ambiental en los procesos
pedagdgicos y organizacionales. Este antecedente aporta evidencia reciente para
comprender esta relacion en el contexto educativo peruano.

En el caso de Ramos (2023), la investigacion se desarroll6 con estudiantes de
secundaria de Huaura y tuvo como propdsito analizar la relacion entre la gestion educativa
y la conciencia ambiental. Se emple6 un disefio correlacional donde no se aplico
experimento alguno y de corte transversal, trabajaron con una muestra censal de 120
estudiantes. EIl analisis mostré una relacion positiva y significativa entre ambas variables
(Rho de Spearman = 0,762; p < 0,05). Ademas, el autor resalta la importancia del liderazgo
institucional, la planificacion y el acompafiamiento pedagdgico dentro de este contexto.
Por su cercania tematica y metodoldgica, este estudio constituye un referente para la

presente investigacion.



2.2. Bases teoricas
2.2.1. Variable 1: Gestion educativa
Fundamentos tedricos:

Teoria de la gestion escolar eficaz

La propuesta desarrollada por Edmonds (1979) parte de la idea de que el
funcionamiento de una institucion educativa esta estrechamente relacionado con la manera
en que se organizan sus procesos internos. Bajo esta mirada, las escuelas que alcanzan
mejores resultados suelen compartir algunos elementos, entre ellos un liderazgo claramente
definido, expectativas elevadas respecto al aprendizaje, seguimiento continuo del
desempefio estudiantil y un ambiente institucional que favorece el trabajo escolar. Todo
ello permite comprender la gestion educativa como un proceso que articula personas,
recursos y acciones, buscando mantener coherencia entre las decisiones institucionales y
los objetivos formativos.

Enfoque de mejora escolar continua

Desde la perspectiva de Fullan (2007), la mejora escolar no responde a cambios
aislados a acciones implementadas de manera ocasional. Se trata de un proceso que
evoluciona gradualmente, mientras la institucion reflexiona sobre su practica, incorpora
innovaciones y revisa los resultados obtenidos. En ese escenario, la gestion educativa
acompafia este recorrido identificando necesidades, ajustando estrategias y promoviendo
una cultura institucional donde el aprendizaje también forma parte del funcionamiento de
la organizacion.

Enfoque de liderazgo pedagdgico

Para Hallinger y Murphy (1985) el liderazgo pedagdgico sitta al directivo en una
funcidn orientada principalmente al aprendizaje antes que a las tareas administrativas. Su
responsabilidad comprende definir el rumbo académico de la institucion, acompafar la
practica docente y realizar el seguimiento de los procesos de ensefianza, procurando que
las condiciones institucionales favorezcan el aprendizaje. Desde este enfoque, la gestion
educativa adquiere un caracter esencialmente pedagdgico, integrando el acompafiamiento
al profesorado y el desarrollo profesional como parte del trabajo cotidiano de la escuela.
Definicion:

La gestion educativa reune las acciones mediante las cuales una institucion
organiza, planifica y desarrolla sus procesos para alcanzar los objetivos formativos y

responder a las necesidades de la comunidad educativa, para ello involucra la



participacion de directivos, docentes y demas actores educativos que participan en la
toma de decisiones y en la ejecucion de estrategias orientadas al mejoramiento

institucional y de los aprendizajes (Contreras Espinal et al., 2023).

Prince (2024) sefiala que una gestion eficaz requiere anticiparse a las necesidades
institucionales, evaluando de manera permanente los procesos y ajustar las acciones
cuando se requiera. A ello se suma el planteamiento de Freire et al. (2024), quienes
resaltan la participacion, la equidad y la corresponsabilidad como principios que
orientan la gestion educativa. Desde esta perspectiva, la gestion constituye un proceso
de mejora continua que acompafia el desarrollo de la institucion.

Dimensiones
Competencias pedagdgicas

Comprenden las capacidades que permiten al docente planificar, desarrollar y
evaluar el proceso de ensefianza-aprendizaje donde se tiene en cuenta las caracteristicas
y lo que necesitan los estudiantes. Sanchez et al. (2024) sefialan que estas competencias
favorecen para la seleccién de estrategias metodoldgicas pertinentes y lograr los
aprendizajes significativos. En la misma linea, Zamora (2024) recalca que también
involucran la creacion de ambientes participativos que fortalecen la motivacion,
interaccion y compromiso del estudiante con su propio proceso de aprendizaje.
Competencias técnicas

Reunen los conocimientos y habilidades que facilitan la organizacion de los
recursos educativos, el uso de herramientas tecnoldgicas y la aplicacién de
procedimientos propios de la gestion escolar. De acuerdo con Campos (2024), su
dominio favorece la implementacion de metodologias activas y una evaluacion
pertinente de los aprendizajes. Triviiio y Villavicencio (2024) afiaden que estas
competencias abarcan el manejo de los contenidos curriculares, aspecto indispensable
para desarrollar una ensefianza coherente con los propdsitos institucionales.
Competencias didéacticas

Las competencias didacticas hacen referencia a la capacidad del docente para
diseiiar, aplicar y reajustar estrategias de enseflanza acordes con los objetivos
educativos y las caracteristicas del aula. Quiroz et al. (2024) sostienen que estas
competencias contribuyen a promover el pensamiento critico, la creatividad y una
comprension mas profunda de los contenidos. A su vez, Garcia-Garcia et al. (2024)

consideran que este proceso exige una revision permanente de la practica docente para



valorar los resultados obtenidos y realizar los ajustes que demanden las necesidades de
los estudiantes.

11.2.1. Variable 2: Conciencia ambiental

Fundamentos tedricos:

Teoria de la educacion ambiental para el desarrollo sostenible

Esta teoria entiende la conciencia ambiental como el resultado de integrar
conocimientos, valores y acciones orientadas al cuidado del entorno y al bienestar
comun. Bajo este enfoque, la educacion busca formar personas capaces de responder de
manera responsable a los problemas ambientales mediante précticas sostenibles
incorporadas a su vida cotidiana. La UNESCO (2020) sostiene que este proceso
requiere promover actitudes y comportamientos que trasciendan la transmision de
informacion, reconociendo al docente como un actor clave en la formacion de
ciudadanos comprometidos con el desarrollo sostenible.

Teoria de la educacion ambiental critica Freireana

La educacion ambiental critica, inspirada en los planteamientos de Paulo Freire,
entiende que la conciencia ambiental se construye mediante procesos de reflexion y
didlogo que permiten interpretar la realidad desde una mirada critica. Bajo este
enfoque, los problemas ambientales no se analizan de manera aislada, ya que también
involucran factores sociales, econdmicos y culturales presentes en cada contexto.
Martinez y Moreno (2022) sefialan que esta perspectiva contribuye a formar docentes
con capacidad para relacionar la educacion ambiental con la justicia social y la
participacion colectiva, promoviendo una actuacion mas comprometida frente a las
problematicas de su entorno.

Definicion:

Mas que limitarse al conocimiento de los problemas ecoldgicos, la conciencia
ambiental reline valores, actitudes y saberes que orientan la forma en que las personas
se relacionan con el ambiente y asumen responsabilidades frente a su conservacion.
Estrada-Araoz et al. (2024) indican que este proceso implica reconocer la importancia
de los recursos naturales y actuar de acuerdo con principios vinculados al desarrollo
sostenible.

En el ambito educativo, este proceso adquiere especial relevancia cuando la
educacion ambiental se incorpora de manera transversal en las actividades de

ensefianza, permitiendo que estudiantes y docentes comprendan mejor su relaciéon con



el entorno y adopten practicas responsables en el uso de los recursos disponibles
(Martinez, 2023). Esto tambien se manifiesta mediante acciones cotidianas
relacionadas con el cuidado del entorno, entre ellas el reciclaje, el uso responsable de
los recursos y la participacion en iniciativas ambientales. De acuerdo con Nufiez et al.
(2023), estas précticas reflejan la aplicacion de los conocimientos y valores adquiridos
en favor del desarrollo sostenible.

Dimensiones:
Dimension ecoldgica

Comprende el conocimiento que las personas desarrollan sobre cémo funcionan
los ecosistemas y la relacion existente entre las actividades humanas y el equilibrio de
la naturaleza. Saracostti y de Toro (2023) sefialan que este conocimiento permite
valorar la biodiversidad, reconociendo la importancia de conservar los recursos
naturales. En la practica, dicha comprensién se refleja en acciones cotidianas, como el
uso responsable del agua y la energia, el reciclaje o la adopcion de habitos que
contribuyen a disminuir el impacto ambiental, manteniendo conductas acordes con la
sostenibilidad (Da Silva & Luana, 2024).

Dimension ética-valorativa

Para Herrera y Losada (2024) la dimension ética-valorativa reune el conjunto de
valores y principios que orientan la manera en que las personas toman decisiones
relacionadas con el ambiente. Esta dimension incorpora criterios como la justicia, la
equidad y el respeto por todas las formas de vida, mientras la reflexién sobre las
acciones individuales y colectivas va permitiendo reconocer la influencia de los valores
sociales y culturales en la relacion con el entorno. En ese sentido, Garayar et al. (2023)
consideran que estos principios respaldan comportamientos coherentes con la

sostenibilidad.

Dimensidn participativa y de accion

Comprende el grado de involucramiento de las personas y de la comunidad en
actividades orientadas a afrontar los problemas ambientales de su entorno, por ello
Bazylenko et al. (2024) indican que este involucramiento puede desarrollarse a traves
de iniciativas individuales, proyectos comunitarios o espacios vinculados con la gestion
ambiental. Al mismo tiempo, la educacion y los procesos de capacitacion van

proporcionando herramientas que facilitan la participacién colectiva y el desarrollo de



acciones dirigidas al cuidado del ambiente. Zegarra et al. (2024) indican que estas
experiencias permiten trasladar la conciencia ambiental a practicas con incidencia en la
comunidad.

2.3. Identificacion de las variables

Variable 1: Gestion educativa

Variable 2: Conciencia ambiental

2.4. Definicion de las variables

Variable 1: Gestion educativa

Conceptual:
De acuerdo con Murillo (2005), la gestion educativa se refiere al conjunto de acciones

que permiten organizar, coordinar y orientar el funcionamiento de las instituciones
educativas en funcién de sus objetivos. Este proceso integra la planificacion,
seguimiento y toma de decisiones, articulando los recursos del colegio con las
actividades formativas buscando contribuir al desarrollo de los aprendizajes y con el

mejoramiento de la calidad educativa.
Operacional: Indicadores y dimensiones

Para evaluar esta variable se emple6 un cuestionario de 22 items dirigido a docentes de
la institucion educativa, estructurado en tres dimensiones: competencias pedagdgicas,
competencias técnicas y competencias didacticas. En la primera se incluyeron
indicadores relacionados con la planificacion de la ensefianza, la organizacion de las
actividades y la retroalimentacién del aprendizaje. Respecto a las competencias técnicas,
se valord el uso de herramientas digitales, plataformas virtuales y otros recursos
tecnoldgicos incorporados a la practica docente. La dimension didactica considero la
aplicacion de estrategias de ensefianza, la participacion activa de los estudiantes y la
exploracion de saberes previos mediante la evaluacion diagnostica. Todas las respuestas
fueron registradas utilizando una escala tipo Likert de cinco niveles.

Variable 2: Conciencia ambiental

Conceptual:
Mas que representar Unicamente conocimientos sobre el ambiente, la conciencia

ambiental implica un proceso de formacién en el que las personas incorporan valores,
actitudes y formas de actuar relacionadas con el cuidado de su entorno. Sauvé (2005) y
la UNESCO (2025) sefialan que este proceso se expresa en el uso responsable de los

recursos naturales, la proteccion del ambiente y la participacion frente a los problemas



ambientales, integrandose de manera gradual a la vida cotidiana. De esa forma, la
comprension ecologica, la reflexion ética y el compromiso con la sostenibilidad se

convierten en componentes que orientan el comportamiento ambiental.
Operacional: Indicadores y dimensiones

La variable fue medida mediante un cuestionario de 27 items aplicado a estudiantes de
la institucion educativa, evaluada en tres dimensiones: ecoldgica, ética-valorativa y
participativa y de accién. La dimension ecoldgica incluy6 indicadores relacionados con
el conocimiento de los problemas ambientales, el cuidado de los recursos naturales y las
practicas orientadas a su conservacion. La dimensién ética-valorativa comprendio
actitudes, valores y principios vinculados con el respeto por el ambiente, la
responsabilidad y el compromiso frente a su proteccién. Finalmente, la dimensién
participativa y de accion evalud la participacion de los estudiantes en actividades
ambientales, el involucramiento en iniciativas de conservacion y la disposicion para
actuar ante situaciones que afectan su entorno. Las respuestas fueron registradas
mediante una escala Likert de cinco niveles.

2.5. Hipdtesis general

HG: Existe relacion significativa entre la gestion educativa y la conciencia
ambiental de docentes en una Institucion Educativa de Piura, 2025

2.6. Hipdtesis especificas

H1: Existe relacion significativa entre la gestion educativa y dimension ecolégica de

los docentes de una institucion educativa de Piura 2025.

H2: Existe relacion significativa entre la gestion educativa y dimension

ética-valorativa de los docentes de una institucion educativa de Piura 2025.

H3: Existe relacion significativa entre la gestion educativa y dimension participativa

y de accion de los docentes de una institucion educativa de Piura 2025



I1l. MATERIAL Y METODOS

3.1. Tipo de investigacion

El estudio se desarrolld6 con un enfoque aplicado, ya que partio de aportes
tedricos existentes para examinar una situacion concreta del &ambito educativo y generar
informacion util para la mejora de la practica institucional. Mas que limitarse a describir

conceptos, la investigacion busco producir evidencias que sirvan como apoyo para la
toma de decisiones relacionadas con la gestion educativa y el fortalecimiento de la
conciencia ambiental, en concordancia con lo planteado por (Scharager & Robles, 2001).
Asimismo, se optd por un enfoque cuantitativo debido a que el andlisis se apoyo

en datos numéricos obtenidos mediante instrumentos estructurados, permitiendo analizar
los resultados a través de procedimientos estadisticos, garantizando consistencia y

verificacion de hipotesis planteadas.

3.2. Nivel de investigacion

Se desarroll6 con un nivel correlacional, al buscar establecer la relacion existente
entre las variables en el contexto de estudio, sin manipular deliberadamente ninguna de
ellas. Por ello, el analisis se orientd a identificar el grado de asociacion entre ambas,
antes que a determinar relaciones de causa y efecto. Para alcanzar este proposito, se
siguid el método hipotético-deductivo que permitié la formulacion de hipétesis a partir
del sustento conceptual y tedrico para luego contrastarlas posteriormente con los datos
empiricos obtenidos, tal como lo sefiala Baena (2017)

3.3. Disefio de la investigacion
En cuanto al disefio, el estudio fue no experimental, ya que las variables se
observaron tal como ocurrieron en su contexto natural, sin aplicar manipulaciones
deliberadas. Este enfoque permitié analizar la realidad educativa desde una perspectiva
mMAs cercana y auténtica, sin alterar la dinamica habitual de los participantes.
Finalmente, la investigacién tuvo un corte transversal, explicado por que los
datos se recopilé en un Unico momento, logrando obtener una vision puntual y concreta

de la relacién entre las variables analizadas.



3.4. Poblacién y muestra

Poblacion
El estudio consider6 como poblacion a 65 docentes que laboraron en una

institucion educativa de la region Piura durante el afio 2025. Estos participantes fueron
incluidos en su totalidad debido a que compartian condiciones comunes vinculadas al
entorno educativo analizado y mantenian relacion directa con las variables del estudio.
En concordancia con lo planteado por Hernandez et al. (2014), la poblacion en una
investigacion estd conformada por el conjunto de personas que reunen caracteristicas
pertinentes para el analisis y a partir de las cuales se pueden establecer conclusiones. En
este caso, los 65 docentes representaron de manera integra el contexto educativo
examinado.

Criterios de inclusion:

Se incluyeron docentes que laboraron activamente en el colegio durante el
periodo de estudio, que aceptaron participar de manera voluntaria y que respondieron el
instrumento de investigacion de forma completa.

Criterios de exclusion:

Se excluyeron docentes con licencia prolongada, en condicion de comision de
servicios, o que no completaron adecuadamente el cuestionario aplicado.
Muestra

La investigacion contd con la participacion de 65 docentes de la institucion
educativa de Piura durante el afio 2025. Segin Baena (2017), cuando el estudio incluye a
la totalidad de los integrantes de la poblacion corresponde a un muestreo censal, ya que
no requiere seleccionar una parte de ella. En este caso, la participacion de todos los
docentes permiti6 trabajar con la poblacién completa, lo que favorecié la obtencién de
informacidn representativa y aporté mayor solidez a los resultados y a las conclusiones

del estudio.

3.5. Técnica de investigacién

La informacion fue recopilada mediante la técnica de la encuesta, por ser
adecuada para obtener las percepciones de los docentes respecto de las variables de
estudio. Su aplicacion permitié reunir datos cuantificables de manera ordenada y
uniforme, los cuales sirvieron de base para el analisis de los objetivos y la contrastacion

de las hipétesis planteadas.



3.6. Instrumento de investigacion

Como instrumento se empled el cuestionario, debido a que facilita la obtencion
de informacion estructurada sobre las percepciones de los participantes. Se aplicaron dos
cuestionarios: uno destinado a evaluar la gestion educativa y otro la conciencia
ambiental, ambos organizados en funcién de sus dimensiones e indicadores. Las
respuestas se registraron mediante una escala tipo Likert de cinco opciones y la
aplicacion se realizo de forma individual, procurando mantener las mismas condiciones
para todos los docentes durante el proceso.
Validez de los instrumentos

La validez de los instrumentos fue realizada mediante el juicio y experiencia de
tres especialistas expertos, este procedimiento permitid revisar cada item y verificar la
claridad, coherencia y pertinencia de los items en funcién de las dimensiones evaluadas.
Los cuestionarios fueron analizados por los especialistas en el ambito educativo y
metodol6gico, quienes coincidieron plenamente en su adecuacion, otorgando una
valoracion promedio en la V de Aiken del 100 %. Este proceso garantizd que los items
evaluaran correctamente los aspectos planteados y se encontraran alineados con los
objetivos del estudio.
Confiabilidad de los instrumentos

Se determind a través de una prueba piloto a un grupo de 15 participantes con
caracteristicas similares a la muestra final. La informacion recolectada fue procesada
mediante el Software SPSS, utilizando para ello el Alfa de Cronbach. Los resultados
mostraron valores de 0,887 para el cuestionario de conciencia ambiental y 0,895 para el
de gestion educativa, lo que evidencié un nivel alto de confiabilidad y adecuada
estabilidad de los instrumentos.

3.7 Técnicas de procesamiento y analisis de datos

El anélisis de la informacion se realizd en dos momentos: primero se aplico un
andlisis descriptivo, organizando los datos en tablas de frecuencia y porcentajes para
identificar los niveles alcanzados en cada variable y sus dimensiones. Posteriormente, se
desarrolld el analisis inferencial, donde previamente se verificd los supuestos
estadisticos, con el propdsito de establecer la existencia o no relacion entre las variables,

asi como contrastar las hipotesis formuladas.



3.8 Consideraciones éticas

El desarrollo del estudio se hizo respetando los principios éticos aplicables a los
estudios en educacion. De acuerdo con el Informe Belmont, se consideraron los
principios de respeto por las personas, beneficencia y justicia; para ello, los encuestados
fueron informados sobre el proceso y objetivos del estudio y otorgaron su
consentimiento de manera libre y voluntaria. También se preservé la confidencialidad y
el anonimato de la informacion, precisando que los datos obtenidos serian utilizados
Unicamente con fines académicos y de investigacion.

En cuanto a la integridad académica, todas las fuentes de informacion se
aplicaron de manera responsable, cumpliendo las normas de citacion, respetando autorias
y referencias del estilo APA, con el propoésito de reconocer adecuadamente la autoria de
los trabajos consultados. La originalidad del trabajo fue verificada mediante el software
Turniting, con el fin de prevenir el plagio y garantizar la autenticidad del contenido.
Estas acciones contribuyeron a fortalecer la transparencia, la responsabilidad ética y el

rigor cientifico en todo el proceso investigativo.



IV. RESULTADOS

4.1. Presentacion de Resultados:

Tablal

Distribucidn porcentual de la variable de Gestidn educativa, segun nivel
Nivel fi %
Bajo 9 13.8
Medio 13 20.0
Alto 43 66.2
Total 65 100.0
Figural

Barras de la distribucion porcentual de la Gestion educativa, segun nivel

100.0% 4

75.0% 1

50.0% 1

Porcentaje

25.0%
13.8%

20.0%

66.2%

0.09
s Bajo

Medio

Nivel de Gestion educativa

Alto

Segun los resultados presentados en la tabla 1, la gestion educativa en la Institucion

Educativa de Piura durante el 2025 muestra un desempefio predominantemente favorable,

donde la mayoria de los participantes percibe un nivel alto con un 66.2% (43 personas), lo

que evidencia que las practicas administrativas, pedagOgicas y organizacionales



implementadas estan siendo efectivas en su mayoria. Sin embargo, se identifica que un
20.0% (13 personas) considera que la gestion se encuentra en un nivel medio, sugiriendo
areas de oportunidad que requieren fortalecimiento, mientras que un porcentaje menor del
13.8% (9 personas) valora la gestion educativa como baja, indicando la existencia de
aspectos criticos que demandan atencién inmediata para optimizar los procesos de
planificacion, organizacion, direccion y control de las actividades institucionales.

Tabla?2

Distribucion porcentual de las dimensiones de la Gestion educativa, segun nivel

. . Nivel Total %
Dimension
Bajo % Medio %  Alto %
] o 100.
Competencias pedagdgicas 9 13.8 7 10.8 49 754 65 0
o 100.
Competencias técnicas 7 10.8 16 246 42 64.6 65 0
o 100.
Competencias didacticas 11 16.9 7 108 47 72.3 65 0
Figura 2
Barras agrupadas de la porcentual de las dimensiones de la Gestidn educativa, segun
nivel
Competencias Competencias Competencias
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Los resultados evidencian que la gestién educativa presenta un nivel alto en la mayoria de

sus dimensiones, lo que refleja un desempefio institucional favorable. Las competencias



pedagogicas y didacticas destacan claramente, con mas del 70 % de los docentes en nivel
alto, lo que sugiere una adecuada planificacion, aplicacion de estrategias de ensefianza y
acompariamiento del aprendizaje. Los resultados reflejan un predominio de niveles altos
en las competencias pedagogicas y didacticas, mientras que las competencias técnicas
presentan una mayor concentracion de respuestas en el nivel medio respecto de las demas
dimensiones. En conjunto, estos datos permiten apreciar un comportamiento favorable de
la gestion educativa, aungue las competencias técnicas registran una distribucion que

difiere de las otras dimensiones evaluadas.

Tabla3
Distribucién porcentual de la variable conciencia ambiental, segun nivel
Nivel fi %
Bajo 7 10.8
Medio 17 26.1
Alto 41 63.1
Total 65 100.0
Figura 3
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De acuerdo con la tabla 3 y figura 3, la conciencia ambiental en la Institucién Educativa
de Piura durante el 2025 revela que mas de la mitad de los participantes, especificamente
un 63.1% (41 personas), ha desarrollado un nivel alto de comprension y compromiso con
la problematica ambiental y la adopcion de préacticas sostenibles. Paralelamente, un 26.1%
(17 personas) se posiciona en un nivel medio, evidenciando que existe un grupo



considerable que aun requiere fortalecer sus conocimientos, actitudes y comportamientos
en materia ambiental, mientras que un porcentaje menor del 10.8% (7 personas) presenta
un nivel bajo de conciencia ambiental, constituyendo un segmento critico que demanda
intervenciones educativas especificas para promover valores, sensibilizacion y acciones

concretas orientadas al cuidado y preservacion del medio ambiente.

Tabla 4
Distribucién porcentual de las dimensiones de la variable conciencia ambiental segun

nivel
Nivel Total %
Dimension ) Medi
Bajo % % Alto %
0
o 16. 23. 100.0
Ecologica 11 15 39 600 65
9 1 %
. ) 10. 30. 100.0
Etica valorativa 7 20 38 584 65
8 8 %
Participativa 'y de 12. 24, 100.0
_ 8 16 41 631 65
accion 3 6 %
Figura 4
Barras agrupadas de la porcentual de las dimensiones de la conciencia ambiental segun
nivel
Ecologica Etica Participativa y
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Los resultados muestran que la conciencia ambiental presenta un predominio del nivel
alto en todas sus dimensiones. La dimensién participativa y de accion destaca con 63.1 %
en nivel alto, lo que evidencia una alta disposicion para involucrarse en actividades
ambientales. La dimension ecoldgica alcanza un 60.0 % en nivel alto, reflejando un
conocimiento adecuado sobre el cuidado del entorno. En contraste, la dimension
ética-valorativa registra el menor porcentaje en nivel alto (58.4 %) y el mayor en nivel
medio (30.8 %), lo que sugiere que los valores y actitudes ambientales aun requieren
fortalecimiento. En conjunto, los resultados indican avances positivos en la conciencia
ambiental, aunque se identifica la necesidad de reforzar la formacion ética para consolidar
comportamientos ambientalmente responsables.

Tabla5

Prueba de normalidad Kolmogorov-Smirnov de las variables Gestion educativa y la

conciencia ambiental, con sus respetivas dimensiones

. . ) Kolmogorov-Smirnov
Variable/Dimensiones

Estadistico gl Sig.
Gestion educativa 179 65 <.001
Conciencia ambiental 152 65 <.001
Ecologica 155 65 <.001
Etica valorativa 139 65 .003
Participativa y de accién 202 65 <.001

La tabla 5 demuestran que ambas variables (gestion educativa y conciencia ambiental),
junto con sus respectivas dimensiones, no cumplen con el supuesto de normalidad segun
la prueba de K-S. La gestién educativa presentd un p-valor menor a .001 y la conciencia
ambiental registro igualmente un p-valor menor a .001, mientras que las dimensiones
ecologica, ética valorativa y participativa y de accion obtuvieron p-valores de <.001, .003
y <.001 respectivamente, todos menores al nivel de significancia de .05. Estos hallazgos
indican que los datos no siguen una distribucién normal, por lo que se requiere la

aplicacion de pruebas no paramétricas, como el coeficiente de correlacion de Spearman.



Tabla 6
Test de Royston para la evaluacion de la normalidad bivariante de las variables Gestion

educativa y la conciencia ambiental, con sus respetivas dimensiones

Variable 1 Variable 2 Estadistico p
Gestion educativa Conciencia ambiental 27.55 <.001
Variable 1 Dimension Estadistico p
Ecologica 30.84 <.001
Gestion educativa Etica valorativa 26.90 <.001
Participativa y de accion ~ 34.38 <.001

En la tabla 6 se observa que las dos variables no cumplen con el supuesto de normalidad
bivariante segin el test de Royston, presentando un p-valor menor a .001. Del mismo
modo, al evaluar la normalidad bivariante entre la gestién educativa y las dimensiones de
la conciencia ambiental, se observa que ninguna cumple con este supuesto: la dimension
participativa y de accién, la dimension ecoldgica y la dimension ética valorativa registran
p-valores menores a .001 en todos los casos. Estos hallazgos confirman que los datos no
siguen una distribucién normal bivariante, validando la aplicacion de pruebas no
paramétricas como el coeficiente de correlacion de Spearman para el analisis

correlacional en la Institucién Educativa de Piura durante el 2025.



Hipotesis especificas
HE.:: Existe relacion significativa entre la gestion educativa y dimension ecologica de

los docentes de una institucién educativa de Piura 2025.

Tabla7
Prueba de correlacion de Spearman entre gestion educativa y dimension ecolégica de los

docentes de una institucion educativa de Piura 2025

Correlacion Tamano
) ) ) rs [1C 95%] p
Variable Dimension del efecto

Gestion educativa Ecologica 642**[.472,.766] <.001 Grande 65

Nota. rs = rho de Spearman (coeficiente de correlacion muestral); IC = intervalo de
confianza al 95%; p = significancia bilateral. Los intervalos de confianza fueron
calculados mediante transformacién de Fisher.

**p <.001.

De acuerdo con la tabla 7 muestran una asociacion positiva de magnitud alta entre la
gestion educativa y la dimensién ecoldgica, de acuerdo con la prueba Rho de Spearman
(rs =.642; p <.001; IC 95% [.472, .766]). Este valor indica que, a medida que la gestion
educativa se fortalece, también tienden a incrementarse los niveles de conocimiento y
comprension ecoldgica en los docentes. Ademas, el tamafio del efecto obtenido supera el
umbral considerado alto (rs > .50), lo que evidencia que la relacion identificada no solo
resulta estadisticamente valida, sino que posee importancia practica y relevancia
educativa, al reflejar un vinculo consistente entre la gestion institucional y el desarrollo de

una mayor conciencia ecologica en el &mbito docente.



HE,: Existe relacion significativa entre la gestion educativa y dimension Etica-valorativa

de los docentes de una institucion educativa de Piura 2025.

Tabla8
Prueba de correlacion de Spearman entre la gestion educativa y dimension

ética-valorativa de los docentes de una institucién educativa de Piura 2025

Correlacion Tamano
) ) B _Is [1C 95%)] p
Variable Dimension del efecto

Gestion educativa Etica-valorativa 595**[.411,.733] <.001 Grande 65

Nota. rs = rho de Spearman (coeficiente de correlacion muestral); IC = intervalo de
confianza al 95%; p = significancia bilateral. Los intervalos de confianza fueron
calculados mediante transformacion de Fisher.

**p <.001.

Los datos consignados en la tabla 8 evidencian una relacion positiva de intensidad
elevada entre la gestién educativa y la dimension ética-valorativa, conforme a la prueba
Rho de Spearman (rs = .595; p < .001; IC 95% [.411, .733]). Este resultado indica que el
fortalecimiento de la gestion educativa se vincula con mayores niveles de valores,
actitudes y principios éticos orientados al cuidado ambiental en los docentes. Asimismo,
el tamafio del efecto obtenido supera el punto de corte considerado alto (rs > .50), lo que
pone de manifiesto que la relacion identificada no solo posee validez estadistica, sino que
también presenta relevancia préctica y educativa, al reflejar un vinculo consistente entre

la gestion institucional y la formacion ética ambiental del profesorado.



HEs: Existe relacion significativa entre la gestion educativa y dimension Participativa y

de accion de los docentes de una institucion educativa de Piura 2025

Tabla9
Prueba de correlacion de Spearman entre la gestion educativa y dimension participativa

y de accion de los docentes de una institucion educativa de Piura 2025

Correlacion Tamarnfo
_ _ _ rs [1C 95%] p
Variable Dimension del efecto
» ) Participativa y
Gestion educativa . 532**[.331,.687] <.001 Grande 65
de accion

Nota. rs = rho de Spearman (coeficiente de correlacion muestral); IC = intervalo de
confianza al 95%; p = significancia bilateral. Los intervalos de confianza fueron
calculados mediante transformacion de Fisher.

**p<.001.

La informacion recogida en la tabla 9 muestra una asociacién positiva de magnitud
elevada entre la gestion educativa y la dimension participativa y de accion, de acuerdo
con el coeficiente Rho de Spearman (rs = .532; p < .001; IC 95% [.331, .687]). Este
resultado evidencia que una gestion educativa mas solida se vincula con mayores niveles
de participacion activa y un compromiso mas marcado de los docentes en la ejecucion de
acciones ambientales concretas. Ademas, el tamafio del efecto supera el umbral
considerado alto (rs > .50), lo que indica que la relacion identificada trasciende la
significancia estadistica y posee una importante implicancia practica y educativa en el

fortalecimiento de conductas ambientales dentro del ambito institucional.



Figura 4

Diagrama correlacional entre gestion educativa y dimensiones de la variable Conciencia

ambiental
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Nota. rs = rho de Spearman; IC = intervalo de confianza al 95%; p < .001; tamafio del efecto = grande

Nota. rs = coeficiente de correlacion de Spearman.

**p < 001

La figura evidencia una relacion positiva, significativa y de magnitud moderada a alta

entre la gestion educativa y la conciencia ambiental, asi como con cada una de sus

dimensiones. En términos generales, la correlacion entre gestion educativa y conciencia

ambiental es alta (rs = 0.634; p < .001), lo que indica que una mejor gestidn se asocia con

mayores niveles de conciencia ambiental.

Al analizar por dimensiones, la dimension ecoldgica presenta la relacion mas fuerte (rs

0.642; p < .001), lo que sugiere que las practicas de gestion influyen especialmente en el

conocimiento y comprension ambiental. Le sigue la dimensién ética-valorativa (rs

0.595; p < .001), evidenciando que la gestion también impacta en valores y actitudes

ambientales. Finalmente, la dimension participativa-accion muestra una correlacion

moderada (rs = 0.532; p < .001), indicando que una gestion adecuada favorece la

participaciébn ambiental, aunque en menor intensidad. En conjunto, los resultados



confirman que fortalecer la gestion educativa contribuye directamente al desarrollo

integral de la conciencia ambiental.

Hipdtesis general

HG: Existe relacion significativa entre la gestion educativa y la conciencia ambiental de
docentes en una Institucion Educativa de Piura, 2025.

HO: No existe relacion significativa entre la gestion educativa y la conciencia ambiental

de docentes en una Institucion Educativa de Piura, 2025.

Tabla 10
Prueba de correlacion de Spearman entre gestion educativa y la conciencia ambiental de
una institucion educativa de Piura 2025

Correlacion Tamano
_ _ rs [1C 95%] p
Variable Variable del efecto
N ) Conciencia
Gestion educativa ) .634**[.461,.760] <.001  Grande 65
ambiental

Nota. rs = rho de Spearman (coeficiente de correlacion muestral); IC = intervalo de
confianza al 95%; p = significancia bilateral. Los intervalos de confianza fueron
calculados mediante transformacion de Fisher.

**p <.001.

Esta tabla 10 presenta una asociacién positiva de alta magnitud entre las variables,
conforme al coeficiente de correlacion de Spearman (rs = .634; p < .001; IC 95% [.461,
.760]), con un tamafio del efecto considerado grande (véase Anexo 4). Este hallazgo
sugiere aceptar la hipdtesis general del estudio, al confirmar la existencia de una relacién
importante entre ambas variables en la institucién educativa de la regién Piura durante el
afio 2025. En términos préacticos, los datos infieren que un mayor nivel de gestion
educativa podria ser vinculada con una conciencia ambiental mas desarrollada en los
docentes. Asimismo, el tamafio del efecto observado (rs > .50) refuerza que esta relacion
0 asociacion no solo posee relevancia estadistica, sino que también tiene un impacto

educativo significativo en el contexto institucional.



V. ANALISIS DE LOS RESULTADOS

El proposito central del estudio consistio en analizar cdmo se relacionan la gestion
educativa y la conciencia ambiental en los docentes, los datos obtenidos mostraron una
asociacion positiva de magnitud alta entre ambas variables (rs = 0.634; p < .001), esto
indico que, conforme la gestion institucional se perciba en mejores condiciones, también
hay tendencia a registrarse niveles méas elevados de conciencia ambiental. Al observar
este comportamiento, puede apreciarse que aspectos como la planificacion, organizacién
y desarrollo de los procesos pedagdgicos se vinculan con los conocimientos, actitudes y
practicas ambientales manifestadas por los docentes. Esto permiten entender que la
conciencia ambiental se va construyendo dentro de la dinamica institucional y no depende
Unicamente de iniciativas personales o de acciones aisladas.

Un comportamiento semejante fue descrito por Ramos (2023), quien reportd una
relacion elevada entre ambas variables, destacando la importancia del trabajo institucional
en la formacion de actitudes responsables para cuidar el ambiente. De forma parecida,
Nufionca et al. (2023) encontraron que los niveles de conciencia ambiental fueron mas
favorables en instituciones con existencia de liderazgo pedagOgico y procesos
permanentes de planificacion, mostrando una gestion mas articulada. Lo antes
mencionado mantiene correspondencia con la teoria de la gestion escolar eficaz de
Edmonds (1979), que resalta el valor del liderazgo y de la organizacion institucional para
orientar el trabajo escolar. A ello se suma el enfoque de mejora escolar continua
propuesto por Fullan (2007), donde la gestion se comprende como un proceso que
progresivamente se fortalece mediante la reflexion y la mejora permanente. Desde la
educacion para el desarrollo sostenible, la UNESCO (2020) también sostiene que la
formacion de la conciencia ambiental adquiere mayor consistencia cuando las
instituciones van integrando valores, practicas y experiencias vinculadas con la
sostenibilidad dentro de la vida escolar.

Al revisar los resultados correspondientes al primer objetivo, se encontré una

relacion positiva y alta entre la gestion educativa y la dimension ecologica de la



conciencia ambiental (rs = 0.642; p < .001). Aunque el estudio no permite establecer
relaciones de causa y efecto, los datos muestran que una percepcion mas favorable de la
gestion educativa estuvo acompafiada de mayores niveles en esta dimension. Esto resulta
coherente con la importancia que adquieren la planificacion, la organizacion y el
acompafiamiento pedagdgico dentro de las instituciones educativas, ya que estos procesos
van integrandose a las experiencias de aprendizaje relacionadas con el cuidado del
ambiente. En conjunto, este comportamiento sugiere que la dimension ecoldgica va
fortaleciéndose dentro de instituciones que integran la educacion ambiental de manera
constante en sus procesos formativos.

Al comparar estos resultados con investigaciones previas, es posible encontrar
varios puntos en comun. Ticlla et al. (2023), por ejemplo, describieron que una gestion
escolar mejor articulada estuvo asociada con niveles mas favorables de la dimension
ecoldgica, especialmente en instituciones donde se desarrollaban espacios de reflexion y
actividades ambientales de manera permanente. Algo parecido informaron Imran vy
Almusharraf (2024), quienes relacionaron el liderazgo educativo con una comprension
ambiental mas amplia del profesorado cuando las practicas pedagogicas respondian al
contexto en el que se desenvolvian. En conjunto, estas evidencias respaldan la
interpretacion realizada en este estudio y mantienen afinidad con la teoria de la gestion
escolar eficaz de Edmonds (1979), asi como con el planteamiento de la UNESCO (2020),
que entiende la educacion para el desarrollo sostenible como un proceso que se construye
integrando la dimension ambiental en las experiencias formativas cotidianas.

Al analizar el segundo objetivo, se encontré una relacion positiva de magnitud
considerable entre la gestion educativa y la dimension etica-valorativa de la conciencia
ambiental (rs = 0.595; p <.001). Aunque esta asociacion fue menor que la registrada en la
dimension ecoldgica, contindla mostrando una vinculacion entre ambas variables. Lo cual
lleva a considerar que la formacion de valores, actitudes y principios relacionados con el
ambiente involucra procesos que van desarrollandose de manera progresiva dentro de la
institucién educativa, integrando experiencias de aprendizaje, reflexion y convivencia
cotidiana.

Nufionca et al. (2023) describieron un comportamiento parecido al identificar que
la dimension ética-valorativa alcanzé niveles moderados incluso en instituciones con una
gestion considerada adecuada. Algo similar sefialan Moreno-Sierra y Martinez-Pérez

(2022), quienes sostienen que los valores ambientales se consolidan mediante espacios



permanentes de reflexion y analisis critico, desarrollandose de forma gradual. Estas
apreciaciones encuentran respaldo en el enfoque de liderazgo pedagdgico de Hallinger y
Murphy (1985), donde el directivo asume un papel orientador dentro del proceso
formativo. A la vez, la teoria de la educacion ambiental critica freireana propuesta por
Martinez y Moreno (2022), quien entiende a la conciencia ambiental como una
construccion que se va fortaleciendo a través del dialogo, reflexion y compromiso con la
realidad social.

Al revisar el tercer objetivo de la investigacién, se observo una relacion positiva
de magnitud moderada entre la gestion educativa y la dimension participativa y de accién
de la conciencia ambiental (rs = 0.532; p < .001). Si bien la asociacion fue menor respecto
de las dimensiones ecoldgica y ética-valorativa, los datos permiten advertir que ambas
variables mantienen un comportamiento relacionado dentro del contexto evaluado. Esto
lleva a pensar que la participacion en actividades ambientales también se vincula con el
compromiso que los docentes van construyendo a partir de las experiencias desarrolladas
en la institucién, especialmente cuando estas forman parte de la dinamica escolar y no de
acciones aisladas.

Al contrastar estos resultados con la evidencia disponible, Ramos Esteban (2023)
reportd que la dimension participativa presentd los niveles mas bajos entre las
dimensiones analizadas, aun en instituciones con una gestién educativa considerada
adecuada. Un planteamiento mas cercano expone Arslan y Durmus (2025), quienes
sefialan que la continuidad de la participaciébn ambiental suele observarse en
organizaciones donde el liderazgo y la cultura institucional incentivan la intervencion de
la comunidad educativa. Esta lectura resulta compatible con el enfoque de mejora escolar
continua de Fullan (2007), el cual entiende que los cambios institucionales se desarrollan
gradualmente mediante procesos colectivos de mejora. Del mismo modo, Martinez y
Moreno (2022), desde la teoria de la educacion ambiental critica freireana, sostienen que
la participacion ambiental se construye a partir del didlogo, la reflexion y el
involucramiento de las personas con su realidad.

Los resultados alcanzados trascienden el andlisis estadistico y aportan elementos
de interés en los ambitos practico, tedrico y social. Desde una perspectiva aplicada, la
informacion obtenida puede servir como referencia para orientar decisiones relacionadas
con el liderazgo pedagogico, la planificacion institucional y el trabajo participativo que se

desarrolla en la escuela. A nivel tedrico, el estudio mantiene coherencia con los enfoques



que relacionan la gestion escolar y la formacion de valores ambientales, integrando
aportes de la gestion educativa y de la educacion ambiental critica. En cuanto al aspecto
social, los hallazgos resaltan el papel de la institucion educativa como un escenario donde
la conciencia ambiental se construye mediante experiencias cotidianas, participacion e
interaccion entre los integrantes de la comunidad educativa.

Al momento de interpretar estos resultados también es pertinente considerar
algunas limitaciones del estudio. La investigacién se desarrollé con un disefio no
experimental y de corte transversal, lo cual hizo posible analizar la relacion entre las
variables sin establecer vinculos de causalidad ni apreciar su evolucion a lo largo del
tiempo. A ello se suma que el trabajo se realizd en una Unica institucion educativa,
limitando la posibilidad de generalizar los resultados a otros escenarios. Del mismo modo,
la informacion fue obtenida mediante cuestionarios de autorreporte, pudiendo estar
influenciada por la percepcion de los participantes. Estas condiciones dejan abierta la
posibilidad de continuar investigando el tema mediante estudios longitudinales o con
muestras mas amplias, ampliando asi la comprension de esta relacién en distintos

contextos educativos.



VI. CONCLUSIONES

El estudio permitié establecer una relacion directa y significativa entre la gestion
educativa y la conciencia ambiental (rs = 0.634; p < .001). Los resultados muestran que
niveles mas favorables de gestion educativa estuvieron asociados con mayores niveles de
conciencia ambiental en los docentes, evidenciando una correspondencia entre la

organizacion institucional y esta variable dentro del contexto analizado.

Se identifico una asociacion positiva y significativa entre la gestion educativa y la
dimension ecologica (rs = 0.642; p < .001), siendo la relacion de mayor magnitud entre
las dimensiones evaluadas. Este resultado muestra una correspondencia entre una gestion
educativa mas favorable y una mayor presencia de conocimientos y practicas vinculadas

con la dimensidn ecoldgica en los docentes.

La relacion entre la gestion educativa y la dimension ética-valorativa también fue
positiva y significativa, aunque con una intensidad menor (rs = 0.595; p < .001). Este
comportamiento indica que ambas variables mantienen una asociacién dentro del contexto

estudiado, observandose una menor magnitud respecto de la dimension ecologica.

Se registrd una correlacion positiva y bastante importante de magnitud moderada
entre la gestion educativa y la dimension participativa y de accion (rs=0.532; p< .001).
Los resultados evidencian una asociacion entre ambas variables, aunque con una
intensidad inferior a la observada respecto a las demas dimensiones de la conciencia

ambiental.



VIl. RECOMENDACIONES

A partir de los resultados obtenidos, seria pertinente que la Direccion de la
institucién educativa incorpore la educacion ambiental de manera transversal en la
planificacion institucional, procurando que esta tematica no se limite a actividades
puntuales. Para ello, podria destinar espacios de acompafiamiento docente y monitoreo
pedagOgico que permitan dar continuidad a las acciones ambientales y favorecer su
integracion en las actividades habituales de la institucion.

Respecto al equipo directivo y de gestion pedagogica, resulta conveniente
promover espacios de intercambio y reflexion sobre la practica educativa, mediante
jornadas de trabajo, circulos de dialogo u otras estrategias de participacion. Este tipo de
actividades puede contribuir a fortalecer la dimension ética-valorativa, favoreciendo que
el compromiso con el cuidado del ambiente forme parte de las decisiones y de la cultura
institucional, méas alla del cumplimiento de acciones especificas.

En cuanto a los docentes, se considera oportuno continuar incorporando
metodologias participativas que acerquen a los estudiantes a experiencias ambientales
dentro y fuera del aula. Proyectos colaborativos, campafias escolares o actividades
desarrolladas junto con la comunidad representan alternativas viables, especialmente si se
tiene en cuenta que la dimensidn participativa y de accion registro la asociacién de menor
magnitud entre las dimensiones analizadas, aspecto que merece mayor atencion en futuras
intervenciones.

Otra accion que podria implementarse consiste en integrar préacticas ambientales
sostenibles de facil aplicacion y bajo costo, entre ellas el uso responsable de los recursos,
la adecuada gestién de residuos y la incorporacion de contenidos ambientales en las
distintas areas curriculares. Mas que desarrollar actividades aisladas, conviene que estas
iniciativas vayan formando parte del funcionamiento cotidiano de la institucion,
consolidandose progresivamente como parte de la cultura escolar.

Finalmente, para ampliar la evidencia disponible sobre esta tematica, futuras
investigaciones podrian desarrollar estudios con disefios longitudinales o enfoques mixtos
que permitan observar la evolucion de la conciencia ambiental en distintos momentos.
Del mismo modo, seria util incorporar otras variables relacionadas con el contexto
institucional o con las caracteristicas del profesorado, ampliando asi la comprension de

este fendmeno en escenarios educativos diversos.
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ANEXOS

Anexo 1: Matriz de operacionalizacion

Variables | Definicion conceptual Definicion Dimensiones | Indicadores Items | Instrumento | Escala
operacional
De acuerdo con Murillo i : . Planificacion del proceso de ensefianza.
(2005), la gestion educativa ::u% gggﬁhoa{]daegutcg[\'/\ég ggdn;gggeigg'sas Organizacion de las actividades. 1-10
comprende el conjunto de : : Retroalimentacién del aprendizaje.
P de un cuestionario
procesos pedagagicos, estructurado de 22 . .
tecnlcog Iy | dlfdaC'[ICOS items. organizados en Uso de herramientas digitales.
Gestion orientados a la planificacion, : : : . Manejo de plataformas virtuales. 11-15 S .
educativa | organizacion, ejecucion y | €S dimensiones, | Competencias | £ ojaq de recursos tecnologicos. Cuestionario | Ordinal
- ; aplicados a docentes | técnicas
evaluacion de las acciones de  lainstitucion o
educativas, con el fin de educativa. utilizando Estrategias didacticas. _
mejorar los aprendizajes y el una escala Likert de | Competencias Participacion activa de los estudiantes. 16-22
desempefio _institucional cinco niveles did éc[%i cas Exploracion de saberes previos
(Murillo Torrecilla, 2005). ' mediante evaluacion diagnostica.
La conciencia ambiental | La variable fue medida aCI’TO]BiOeCr:gllgSnto de los problemas
comprende el conjunto de | mediante un >
conocimientos, valores 'y | cuestionario de 27 Dimension g%réstiegggglgr&ﬂ%;%%rgg%srggir;?]tttérales.
actitudes que orientan la | items, aplicado a ecoldgica ' 1-13
relacién de las personas con | docentes de la . :
el ambiente y promueven | institucion educativa. ;/glboire%s{aolrlentadosal cuidado
.. | comportamientos El instrumento se Dimension il :
ggg?é%?acl'a responsables frente a su | organizo en tres ética- Kgfﬁagzg%'g?gg ];f[%nﬁg&ge}g]ﬁgiﬂﬁgieza 14-22 | Cuestionario | Ordinal
conservacion. Su desarrollo | dimensiones: valorativa P :
integra la  comprension | ecoldgica, e L
ecologica, la reflexion ética | ética-valorativay Dimension E%réli%ﬁgfégn en actividades
y la participacion activa en | participativa y de participativa |~ omico con iniciativas 23-27
acciones vinculadas con el | accién, utilizandouna | y de accién ambigntales

desarrollo sostenible (Sauvé,
2005; UNESCO, 2025).

escala tipo Likert de
cinco niveles.

Acciones responsables dentro y fuera de
la institucion.




Anexo 2: Matriz de consistencia

Problema general Objetivo general Hipétesis general Variables Dimensiones Indicador Instrumentosy
técnicas
Problema general Objetivo general Hipotesis general Variable1 [ Competencias | Planificaciony organizacion | Tipo: Bésica
¢ Cuél es la relacion Determinar la relacion entre | Existe relacion Gestion pedagdgicas del proceso de ensefianza Nivel: Relacional
entre la gestion educativa | la gestion educativa y la | significativa entre la gestion | Educativa Estrategias de ensefianza y Disefio: No
y la conciencia ambiental | conciencia ambiental de | educativa y la conciencia retroalimentacion del experimental
de docentes en una docentes en una ambiental de docentes en aprendizaje Poblacién: 65
(;I_nstitucién Educativa de In_stitucic')n Educativa de una _ Uso de herramientas f:ioc-ente-s: de una
Piura, 2025? Piura, 2025 Ir}stltuuon Educativa de digitales y plataformas |nst|tug|on _
Piura, 2025 Competencias virtuales educativa de Piura
técnicas Manejo de recursos 2025
Problemas especificos Objetivos especificos | Hipotesis especificas tecnologicos (software y Muestra: 65
¢Cudl es la relacion Identificar la relacion entre | Existe relacion significativa hardware) en el aula docentes de una
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Anexo 3: Instrumentos de recoleccién de la informacion

Escala de valorativa para medir el nivel de gestion educativa

Saludos estimados (a) docente. La presente encuesta es anonima y ayudara a obtener
informacion para medir la gestion educativa de sus docentes de una institucion educativa de
Piura 2025 por ello se pide encarecidamente que responda las preguntas planteadas
honestamente.

Instrucciones: Lea cada una de las preguntas planteadas y marque con un aspa (X) la
respuesta que usted considere adecuada, con ello es necesario que tome como referencia la
siguiente escala de respuestas:

Escala de Medicion | Nunca Raramente | Ocasionalmente [ Usualmente Siempre

Valoracion 1 2 3 4 5

N° | GESTION EDUCATIVA [ ESCALA

Dimensidn: Competencias pedagogicas

Habilidad de ensefiar

1 | Los docentes son capaces de transmitir sus conocimientos de manera | 1| 2| 3| 4( 5
adecuada.

2 | Observa que los docentes tienen una buena planificacion de sus clases. 1| 2| 3| 4|5

3 | Considera que los docentes realizan el desarrollo de sus clases con un | 1| 2| 3| 4[5
determinado orden.

4 | Considera que la secuencia del desarrollo de los temas a lo largo del ciclo | 1| 2| 3| 4[5
es el adecuado.

Conocimiento tedrico

5 | Los docentes demuestran tener un amplio conocimiento en el curso de | 1| 2| 3| 4| 5
dicta.

6 | Durante las sesiones de clases, los docentes al responder sus preguntasse | 1| 2| 3| 4( 5
basan en modelos tedricos.

Actitud critica y reflexiva

7 | Los docentes cumplen con las normas establecidas por el instituto. 11 2| 3| 4|5

8 | Los docentes al finalizar un tema generan preguntas sobre ello para tener | 1| 2| 3| 4( 5
la seguridad que ustedes han comprendido el tema desarrollado.

9 | Los docentes realizan retroalimentaciones cortas de temas pasados que | 1| 2| 3| 4[5
estén vinculados con el tema nuevo gue se va a desarrollar.

10 [ Los docentes tienen una buena actitud cuando se le sugiere implementar 11 2| 3| 4|5
nuevos metodos pedagogicos que incluyan el uso de la tecnologia.

Dimensidn: Competencias técnicas

Manejo de software

11| Los docentes hacen uso de programas virtuales. 11 2|1 3| 4|5
12| Los docentes hacen uso de aplicaciones didacticas durante el desarrollode | 1| 2| 3| 4( 5
sus clases.

13| Los docentes manejan correctamente la plataforma que usa la instituciéon | 1| 2| 3| 4| 5
para dar alcance a los materiales a usar en las clases.

Manejo de Hardware |

14| Los docentes usan laptops o computadoras que no tienen fallas durante la | 1| 2| 3| 4| 5
realizacion de las clases.




15[ Los docentes al dictar sus clases prenden sus camaras. | 1| 2| 3] 4] 5

Dimension: Competencias didacticas

Planeacion didactica

16| Los docentes generar que los alumnos sean parte del desarrollo de las | 1| 2| 3 4| 5
clases.

17| Los docentes hacen que las clases sean dindmicas y divertidas. 11 2 3| 4|5

Los medios tecnoldgicos usados durante la realizacién de las clases hacen | 1| 2| 3| 4| 5
18| que la informacion brindada por los docentes se capte rapidamente.

19| Los docentes van innovando constantemente sobre la forma en como dictar | 1| 2| 3| 4| 5
sus clases.

Exploracion

20| Antes de iniciar el desarrollo de una clase, los docentes generan preguntas | 1| 2| 3| 4| 5
para saber sobre el conocimiento previo que ustedes tienen.

21| Los docentes promueven que los estudiantes generen preguntas antes, | 1| 2 3| 4| 5
durante y después de las clases.

22| Los docentes desarrollan un examen sin calificacion antes de la realizacion | 1| 2| 3| 4| 5
de un tema nuevo.




Escala de valorativa para medir el nivel de desarrollo de la conciencia ambiental

Buenos dias/tardes estimado(a) estudiante. La presente encuesta permitira adquirir informacion
sobre su nivel de expectativas de una institucion educativa de Piura 2025.

Instrucciones: Lee cuidadosamente las preguntas y responda con total sinceridad cada uno
de los items con un aspa (X), recuerde que esta encuesta es andnima. Es importante que
considere la siguiente escala de respuestas:

Escala de
o Nunca Raramente | Ocasionalmente | Usualmente Siempre
Medicion
Valoracion 1 2 3 4 5
N° DESARROLLO DE LA CONCIENCIA AMBIENTAL ESCALA

Dimension: Dimension ecoldgica
Infraestructura tecnolégica

1 | El campus virtual en los que los docentes colocan los trabajos o los 1| 21 3] 4| 5

examenes es facil de usar.

El campus virtual que la institucion usa, esté bien disefiado, de modo

2 | que me permite visualizar la division de los cursos en los que me 1] 2| 3] 4| 5
encuentro matriculado de manera correcta.
3 | Me siento a gusto con la forma en el que los docentes manejan los 1| 2| 3| 4| 5

recursos tecnolégicos.

4 | Los materiales colocados en el campus virtual se pueden descargar sin | 1| 2| 3| 4| 5
ningln inconveniente.

Accesibilidad
5 | Cuento con acceso a internet estable, lo que genera que la conectividad| 1| 2| 3| 4| 5
durante mis clases sean las adecuadas.
g | La conectividad de los docentes de la institucion es adecuada, de modo| 1| 2| 3| 4 5
que no hay problemas durante la realizacion de las clases.
7 | Tengo acceso a recursos educativos digitales, como los son, Canva, 11 21 3| 4] 5
Prezi, Google Classroom, entre otros.
Usabilidad
g | Tengo facilidad en hacer uso de programas virtuales, como el Zoom, | 1| 2| 3| 4| 5
Google Meet, Google Teams, entre otros.
9 | Tengo dominio en hacer uso de los recursos educativos digitales, como| 1| 2| 3| 4| 5
los son, Canva, Prezi, Google Classroom, entre otros.
Tengo dominio en hacer uso de las herramientas con las que cuenta los
10 | programas, por ejemplo, se activar y silenciar el microfono, soy capaz | 1| 2| 3| 4| 5
de compartir la pantalla, se como compartir el audio, entre otros.
11 | Los docentes tienen facilidad en hacer uso de programas virtuales, 1| 2| 3| 4| 5
como el Zoom, Google Meet, Google Teams, entre otros.

12 | Los docentes tienen dominio en hacer uso de los recursos educativos | 1| 2| 3| 4| 5
digitales, como los son, Canva, Prezi, Google Classroom, entre otros.




13

Los docentes tienen dominio en hacer uso de las herramientas con las
que cuenta los programas, por ejemplo, saben activar y silenciar el
micréfono, son capaces de compartir la pantalla, saben como
compartir el audio, entre otros.

Dimension: Etica valorativa

Herramientas de comunicacion

14

Los docentes hacen uso de foros, en los cuales se discute sobre un
tema realizado en clase.

15

Los docentes hacen uso de correos electronicos para dar alguna
informacidn importante sobre el curso que dicta.

16

Los docentes brindan sus clases con programas que permiten tener una
conexion en vivo.

17

La comunicacién durante las clases en vivo es fluida.

Gestion administrativa

18

El proceso de inscripcion para un ciclo en facil de realizar.

19

Se observa una correcta comunicacion entre los docentes y los
directivos de la institucion.

20

Con frecuencia ante algin inconveniente los docentes nos ayudan a
tener comunicacion con la parte administrativa del instituto.

Acceso al conocimiento

21

La institucién en la que estudia cuenta con un servicio bibliotecario
virtual.

22

La institucién en la que estudia cuenta con alguna plataforma en la que
puede encontrar un conjunto de base de datos que es de ayuda en la
realizacion de algunos trabajos.

Dimension: Participativa y de accion

Calidad de contenido

23

Los docentes brindan sus temas bien estructurados y claros.

24

Los docentes brindan sus temas con la informacion mas actualizada
posible.

25

Los docentes brindan materiales en un momento adecuado, es decir,
justo cuando eran necesarios.

Calidad del material

26

Los materiales brindados por los docentes son Utiles para comprender
de mejor manera el tema realizado.

27

Los docentes dan a conocer de los libros de los cuales han obtenido la
informacidn planteada en las presentaciones de sus temas.




Anexo 4: Ficha
técnica

Nombre Original del

Cuestionario sobre gestion educativa

instrumento:

Autor y afo: Manene (2021)

Objetivo del El objetivo es medir la variable gestion educativa
instrumento:

Usuarios: Estudiantes de una institucion educativa de Piura 2025

Forma de Gestion
educativa o Modo de
aplicacion:

Aplicacion de cuestionario a los usuarios de manera
individual

Validez:

(Presentar la constancia
de validacion de
expertos)

Fueron validados por juicios de expertos con un promedio
de ponderacién de 85% lo que indica que es valido para
su aplicacion en el estudio de Manene (2021)

Confiabilidad:

(Presentar los resultados
estadisticos)

Prueba de Confiabilidad del Instrumento que evalla
gestion educativa correspondié al Alfa de Cronbach
donde el resultado obtenido es 0.895

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos
,.895 22

Nombre Original del

Cuestionario sobre desarrollo de la conciencia ambiental

instrumento:

Autor y afo: Manene (2021)

Objetivo del El objetivo es medir la variable desarrollo de la
instrumento: conciencia ambiental

Usuarios: Estudiantes de una institucion educativa de Piura 2025

Forma de Gestion
educativa o Modo de
aplicacion:

Aplicacion de cuestionario a los usuarios de manera
individual




Validez: Fueron validados por juicios de expertos con un promedio
de ponderacion de 85% lo que indica que es valido para

(Presentar la constancia | sy aplicacién en el estudio de Manene (2021).
de validacion de

expertos)

Confiabilidad:

Prueba de Confiabilidad del Instrumento que evalta
gestion educativa correspondi6 al Alfa de Cronbach

(Presentar los donde el resultado obtenido es 0.887

resultados estadisticos)
Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos

,887 27




Anexo 5: validaciones de expertos
CARTA DE PRESENTACION

Dra: Helen Catalina Rabanal Leon
Presente. -
Asunto: VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIO DE EXPERTO.

Nos es muy grato comunicarnos con usted para expresarle nuestros saludos y asi mismo, hacer de su
conocimiento que, siendo estudiantes del Programa de Maestria, de la Universidad Privada de Trujillo,
sede Trujillo, requerimos validar los instrumentos con los cuales recogeremos la informacién necesaria
para poder desarrollar nuestra investigacion.

Que tiene como titulo: “Gestion educativa y la conciencia ambiental de docentes en una

Institucién Educativa de Piura, 2025” y siendo imprescindible contar con la aprobacion de docentes
especializados para poder aplicar los instrumentos en mencién, hemos considerado conveniente
recurrir a usted, ante su connotada experiencia en temas de gestion privada, publica e investigacion.

El expediente de validacién, que le hacemos(hago) llegar contiene:

1. Carta de presentacién
2. Matriz de operacionalizacion
3. Certificado de validez de contenido de los instrumentos

Expresandole nuestros(mis) sentimientos de respeto y consideracion nos(me) despedimos(despido) de
usted, no sin antes agradecerle por la atencién que dispense a la presente.

Atentamente.

Atentamente,

DAVID TIPO FUENTES Lic. Teodemiro Cordova Pintado
DNI N.”* 80114811 DNI N°¢ 42607499



CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO: CUESTIONARIO QUE MIDE Gestién educativa

N DIMENSIONES / iTEMS Pertinencia Relevancia Claridad Sugerencia
o 1 2 3 S
DIMENSION 1: COMPETENCIAS PEDAGOGICAS Si No Si No Si No
1 Los docentes son capaces de transmitir sus conocimientos de manera X X X
adecuada.
Observa que los docentes tienen una buena planificacion de sus clases. X X X
Considera que los docentes realizan el desarrollo de sus clases con un
determinado orden. X X X
4 Considera que la secuencia del desarrollo de los temas a lo largo del ciclo es el
adecuado. X X X
5 Los docentes demuestran tener un amplio conocimiento en el curso de dicta. X X X
Durante las sesiones de clases, los docentes al responder sus preguntas se X X X
basan en modelos tedricos.
7 Los docentes cumplen con las normas establecidas por el instituto. X X X
Los docentes al finalizar un tema generan preguntas sobre ello para tener la
seguridad que ustedes han comprendido el tema desarrollado. X X X
9 Los docentes realizan retroalimentaciones cortas de temas pasados que estén
vinculados con el tema nuevo que se va a desarrollar. X X X
10 | Los docentes tienen una buena actitud cuando se le sugiere implementar X X X
nuevos métodos pedagdgicos que incluyan el uso de la tecnologia.
DIMENSION 2: COMPETENCIAS TECNICAS Si No Si No Si No
11 Los docentes hacen uso de programas virtuales. X X X
12 Los docentes hacen uso de aplicaciones didacticas durante el desarrollo de sus
clases. X X X
13 Los docentes manejan correctamente la plataforma que usa la institucion para
dar alcance a los materiales a usar en las clases. X X X
14 | Los docentes usan laptops o computadoras que no tienen fallas durante la X X X
realizacion de las clases.
15 | Los docentes al dictar sus clases prenden sus camaras. X X X
DIMENSION 3: COMPETENCIAS DIDACTICAS Si No Si No Si | No




16 | Los docentes generar que los alumnos sean parte del desarrollo de las clases. X
17 | Los docentes hacen que las clases sean dinamicas y divertidas. X
18 | Los medios tecnoldgicos usados durante la realizacién de las clases hacen que

la informacidn brindada por los docentes se capte rapidamente. X
19 | Los docentesvaninnovando constantemente sobre la forma en cémo dictar

sus clases. X
20 | Antesde iniciar el desarrollo de una clase, los docentes generan preguntas

para saber sobre el conocimiento previo que ustedes tienen. X
21 | Losdocentes promueven que los estudiantes generen preguntas antes,

durante y después de las clases. X
22 | Los docentes desarrollan un examen sin calificacidn antes de la realizacién de

un tema nuevo. X

Observaciones (precisar si hay suficiencia):
Opinidn de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ]

12 de diciembre de 2025

Apellidos y nombres del juez evaluador: Helen Catalina Rabanal Leén

Especialidad del evaluador: Docente Renacyt V, Doctora en Educacion
pPertinencia:

%Relevancia:

3Claridad:

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimension.

No aplicable[ ]

DNI: 40207279

Firma




CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO: CUESTIONARIO QUE MIDE Desarrollo de la conciencia ambiental

N DIMENSIONES / ITEMS Pertinenci Relevanci Clarida Sugerencia
e a a d s
DIMENSION 1: DIMENSION ECOLOGICA Si No Si | No S [N
i o
El campus virtual en los que los docentes colocan los trabajos o los exdmenes es facil de usar. X X X
2 El campus virtual que la institucion usa, esta bien disefiado, de modo que me permite
visualizar la division de los cursos en los que me encuentro matriculado de manera correcta. X X X
3 Me siento a gusto con la forma en el que los docentes manejan los recursos tecnolégicos. X X X
4 Los materiales colocados en el campus virtual se pueden descargar sin ningun inconveniente. X X X
5 Cuento con acceso a internet estable, lo que genera que la conectividad durante mis clases
sean las adecuadas. X X X
6 La conectividad de los docentes de la institucidn es adecuada, de modo que no hay problemas
durante la realizacién de las clases. X X X
7 Tengo acceso a recursos educativos digitales, como los son, Canva, Prezi, Google Classroom,
entre otros. X X X
8 Tengo facilidad en hacer uso de programas virtuales, como el Zoom, Google Meet, Google
Teams, entre otros. X X X
9 Tengo dominio en hacer uso de los recursos educativos digitales, como los son, Canva, Prezi,
Google Classroom, entre otros. X X X
10 | Tengo dominio en hacer uso de las herramientas con las que cuenta los programas, por
ejemplo, se activar y silenciar el micréfono, soy capaz de compartir la pantalla, se cémo X X X
compartir el audio, entre otros.
11 | Los docentes tienen facilidad en hacer uso de programas virtuales, como el Zoom, Google
Meet, Google Teams, entre otros. X X X
12 Los docentes tienen dominio en hacer uso de los recursos educativos digitales, como los son,
Canva, Prezi, Google Classroom, entre otros. X X X
13 Los docentes tienen dominio en hacer uso de las herramientas con las que cuenta los
programas, por ejemplo, saben activar y silenciar el micréfono, son capaces de compartir la X X X
pantalla, saben cdmo compartir el audio, entre otros.
DIMENSION 2: ETICA-VALORATIVA Si No Si No S N
i o




14 Los docentes hacen uso de foros, en los cuales se discute sobre un tema realizado en clase. X X X
15 | Los docentes hacen uso de correos electrénicos para dar alguna informacién importante sobre
el curso que dicta. X X X
16 | Los docentes brindan sus clases con programas que permiten tener una conexidn en vivo. X X X
17 | La comunicacién durante las clases en vivo es fluida. X X X
18 El proceso de inscripcidn para un ciclo en facil de realizar. X X X
19 | Se observa una correcta comunicacidn entre los docentes y los directivos de la institucion. X X X
20 | Confrecuencia ante algln inconveniente los docentes nos ayudan a tener comunicacidn con la
parte administrativa del instituto. X X X
21 La institucién en la que estudia cuenta con un servicio bibliotecario virtual. X X X
22 La institucidn en la que estudia cuenta con alguna plataforma en la que puede encontrar un
conjunto de base de datos que es de ayuda en la realizacion de algunos trabajos. X X X
DIMENSION 3: PARTICIPATIVA Y DE ACCION Si No Si No S
i
23 Los docentes brindan sus temas bien estructurados y claros. X X X
24 | Los docentes brindan sus temas con la informacién mas actualizada posible. X X X
25 Los docentes brindan materiales en un momento adecuado, es decir, justo cuando eran
necesarios. X X X
26 | Los materiales brindados por los docentes son utiles para comprender de mejor manera el
tema realizado. X X X
27 Los docentes dan a conocer de los libros de los cuales han obtenido la informacion planteada
en las presentaciones de sus temas. X X X
Observaciones (precisar si hay suficiencia):______
Opinidn de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable[ ]
12 de diciembre de 2025
Apellidos y nombres del juez evaluador: DNI: 40207279

Especialidad del evaluador:

!pertinencia:

ZRelevancia:

3Claridad:

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimensidn.



Validador 2:
CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO: CUESTIONARIO QUE MIDE Gestion educativa

N DIMENSIONES / iTEMS Pertinencia Relevancia Claridad Sugerencia
o 1 2 3 S
DIMENSION 1: COMPETENCIAS PEDAGOGICAS Si No Si No Si No
1 Los docentes son capaces de transmitir sus conocimientos de manera X X X
adecuada.
Observa que los docentes tienen una buena planificacion de sus clases. X X X
Considera que los docentes realizan el desarrollo de sus clases con un
determinado orden. X X X
4 Considera que la secuencia del desarrollo de los temas a lo largo del ciclo es el X X X
adecuado.
5 Los docentes demuestran tener un amplio conocimiento en el curso de dicta. X X X
6 Durante las sesiones de clases, los docentes al responder sus preguntas se X X X
basan en modelos tedricos.
7 Los docentes cumplen con las normas establecidas por el instituto. X X X
8 Los docentes al finalizar un tema generan preguntas sobre ello para tener la
seguridad que ustedes han comprendido el tema desarrollado. X X X
9 Los docentes realizan retroalimentaciones cortas de temas pasados que estén X X X
vinculados con el tema nuevo que se va a desarrollar.
10 | Los docentes tienen una buena actitud cuando se le sugiere implementar X X X
nuevos métodos pedagdgicos que incluyan el uso de la tecnologia.
DIMENSION 2: COMPETENCIAS TECNICAS Si No Si No Si No
11 Los docentes hacen uso de programas virtuales. X X X
12 | Los docentes hacen uso de aplicaciones diddacticas durante el desarrollo de sus X X X
clases.
13 Los docentes manejan correctamente la plataforma que usa la institucion para X X X
dar alcance a los materiales a usar en las clases.
14 | Los docentes usan laptops o computadoras que no tienen fallas durante la X X X
realizacion de las clases.
15 | Los docentes al dictar sus clases prenden sus camaras. X X X




DIMENSION 3: COMPETENCIAS DIDACTICAS Si No
16 | Los docentes generar que los alumnos sean parte del desarrollo de las clases. X
17 | Los docentes hacen que las clases sean dinamicas y divertidas. X
18 | Los medios tecnolégicos usados durante la realizacidn de las clases hacen que
la informacion brindada por los docentes se capte rapidamente. X
19 | Los docentesvaninnovando constantemente sobre la forma en cémo dictar X
sus clases.
20 | Antes deiniciar el desarrollo de una clase, los docentes generan preguntas
para saber sobre el conocimiento previo que ustedes tienen. X
21 | Losdocentes promueven que los estudiantes generen preguntas antes,
durante y después de las clases. X
22 | Los docentes desarrollan un examen sin calificacidon antes de la realizacién de X
un tema nuevo.
Observaciones (precisar si hay suficiencia):______
Opinidn de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable[ ]
12 de diciembre de 2025
Apellidos y nombres del juez evaluador: Vergara Vasquez, Anibal Teobaldo DNI: 41020020

Especialidad del evaluador: Docente

!Pertinencia:

ZRelevancia:

3Claridad:

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimension.




CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO: CUESTIONARIO QUE MIDE Desarrollo de la conciencia ambiental

N DIMENSIONES / ITEMS Pertinenc Relevanc Clarida Sugerenci
2 ia ia d as
DIMENSION 1: DIMENSION ECOLOGICA Si | No Si |[No |S |N
i o
1 El campus virtual en los que los docentes colocan los trabajos o los exdmenes es facil de usar. | X X X
2 El campus virtual que la institucion usa, esta bien disefiado, de modo que me permite
visualizar la division de los cursos en los que me encuentro matriculado de manera correcta. X X X
3 Me siento a gusto con la forma en el que los docentes manejan los recursos tecnolégicos. X X X
4 Los materiales colocados en el campus virtual se pueden descargar sin ningln inconveniente. | X X X
5 Cuento con acceso a internet estable, lo que genera que la conectividad durante mis clases
sean las adecuadas. X X X
6 La conectividad de los docentes de la institucidn es adecuada, de modo que no hay problemas
durante la realizacién de las clases. X X X
7 Tengo acceso a recursos educativos digitales, como los son, Canva, Prezi, Google Classroom,
entre otros. X X X
8 Tengo facilidad en hacer uso de programas virtuales, como el Zoom, Google Meet, Google
Teams, entre otros. X X X
9 Tengo dominio en hacer uso de los recursos educativos digitales, como los son, Canva, Prezi,
Google Classroom, entre otros. X X X
10 | Tengo dominio en hacer uso de las herramientas con las que cuenta los programas,
por ejemplo, se activar y silenciar el micréfono, soy capaz de compartir la pantalla, X X X
se como compartir el audio, entre otros.
11 | Los docentes tienen facilidad en hacer uso de programas virtuales, como el Zoom, Google
Meet, Google Teams, entre otros. X X X
12 Los docentes tienen dominio en hacer uso de los recursos educativos digitales, como los son,
Canva, Prezi, Google Classroom, entre otros. X X X
13 [ Los docentes tienen dominio en hacer uso de las herramientas con las que cuenta los
programas, por ejemplo, saben activar y silenciar el micréfono, son capaces de compartir la X X X
pantalla, saben como compartir el audio, entre otros.




DIMENSION 2: ETICA-VALORATIVA Si No Si | No S
i

14 Los docentes hacen uso de foros, en los cuales se discute sobre un tema realizado en clase. X X X
15 Los docentes hacen uso de correos electrénicos para dar alguna informacién importante sobre X X X

el curso que dicta.
16 Los docentes brindan sus clases con programas que permiten tener una conexion en vivo. X X X
17 | Lacomunicacién durante las clases en vivo es fluida. X X X
18 | El proceso de inscripcién para un ciclo en facil de realizar. X X X
19 | Se observa una correcta comunicacién entre los docentes y los directivos de la institucidn. X X X
20 | Confrecuencia ante algln inconveniente los docentes nos ayudan a tener comunicacion con la

parte administrativa del instituto. X X X
21 | Lainstitucién en la que estudia cuenta con un servicio bibliotecario virtual. X X X
22 | Lainstitucién en la que estudia cuenta con alguna plataforma en la que puede encontrar un

conjunto de base de datos que es de ayuda en la realizacién de algunos trabajos. X X X

DIMENSION 3: PARTICIPATIVA Y DE ACCION Si No Si | No S

i

23 | Los docentes brindan sus temas bien estructurados y claros. X X X
24 | Losdocentes brindan sus temas con la informacién mas actualizada posible. X X X
25 Los doc.entes brindan materiales en un momento adecuado, es decir, justo cuando eran X X X

necesarios.
26 | Los materiales brindados por los docentes son Utiles para comprender de mejor manera el

tema realizado. X X X
27 Los docentes dan a conocer de los libros de los cuales han obtenido la informacion planteada X X X

en las presentaciones de sus temas.

Observaciones (precisar si hay suficiencia):
Opinidn de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ]
12 de diciembre de 2025

Apellidos y nombres del juez evaluador: Vergara Vasquez, Anibal Teobaldo DNI: 41020020

Especialidad del evaluador:
!Pertinencia:

No aplicable[ ]




Relevancia:
3Claridad:
Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimensidn.

e

Validador 3
CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO: CUESTIONARIO QUE MIDE Gestidn educativa
N | DIMENSIONES / ITEMS Pertinencia Relevancia | Claridad | Sugerencia
° 1 2 3 s
DIMENSION 1: COMPETENCIAS PEDAGOGICAS Si No Si No Si No
1 Los docentes son capaces de transmitir sus conocimientos de manera X X X
adecuada.
Observa que los docentes tienen una buena planificacidén de sus clases. X X X
Considera que los docentes realizan el desarrollo de sus clases con un
determinado orden. X X X
4 Considera que la secuencia del desarrollo de los temas a lo largo del ciclo es el
adecuado. X X X
5 Los docentes demuestran tener un amplio conocimiento en el curso de dicta. X X X
6 Durante las sesiones de clases, los docentes al responder sus preguntas se X X X
basan en modelos tedricos.
7 Los docentes cumplen con las normas establecidas por el instituto. X X X
Los docentes al finalizar un tema generan preguntas sobre ello para tener la
seguridad que ustedes han comprendido el tema desarrollado. X X X
9 Los docentes realizan retroalimentaciones cortas de temas pasados que estén
vinculados con el tema nuevo que se va a desarrollar. X X X
10 | Los docentes tienen una buena actitud cuando se le sugiere implementar X X X
nuevos métodos pedagdgicos que incluyan el uso de la tecnologia.
DIMENSION 2: COMPETENCIAS TECNICAS Si No Si No Si | No




11 | Los docentes hacen uso de programas virtuales. X X X
12 | Los docentes hacen uso de aplicaciones didacticas durante el desarrollo de sus
clases. X X X
13 | Los docentes manejan correctamente la plataforma que usa la institucion para X X X
dar alcance a los materiales a usar en las clases.
14 | Los docentes usan laptops o computadoras que no tienen fallas durante la
realizacion de las clases. X X X
15 | Los docentes al dictar sus clases prenden sus cdmaras. X X X
DIMENSION 3: COMPETENCIAS DIDACTICAS Si No Si No Si | No
16 | Los docentes generar que los alumnos sean parte del desarrollo de las clases. X X X
17 | Los docentes hacen que las clases sean dindmicas y divertidas. X X X
18 | Los medios tecnolégicos usados durante la realizacion de las clases hacen que
la informacidn brindada por los docentes se capte rapidamente. X X X
19 Los docentes van innovando constantemente sobre la forma en como dictar
sus clases. X X X
20 | Antes deiniciar el desarrollo de una clase, los docentes generan preguntas
para saber sobre el conocimiento previo que ustedes tienen. X X X
21 | Losdocentes promueven que los estudiantes generen preguntas antes,
durante y después de las clases. X X X
22 | Los docentes desarrollan un examen sin calificacion antes de la realizacion de X X X
un tema nuevo.
Observaciones (precisar si hay suficiencia):______
Opinidn de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable[ ]
12 de diciembre de 2025
Apellidos y nombres del juez evaluador: Olga Patricia Gamarra Chirinos DNI: 17810953

Especialidad del evaluador: Docente Renacyt V, Doctora en Educacién
pertinencia:



ZRelevancia:
3Claridad:
Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimensidn.

/D.ﬁ\l.l. N° 17810953
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO: CUESTIONARIO QUE MIDE Desarrollo de la conciencia ambiental

N DIMENSIONES / ITEMS Pertinenci Relevanci Clarida Sugerencia
e a a d s
DIMENSION 1: DIMENSION ECOLOGICA Si No Si | No S |N
i o
El campus virtual en los que los docentes colocan los trabajos o los examenes es facil de usar. X X X
El campus virtual que la institucion usa, esta bien disefiado, de modo que me permite
visualizar la division de los cursos en los que me encuentro matriculado de manera correcta. X X X
3 Me siento a gusto con la forma en el que los docentes manejan los recursos tecnolégicos. X X X
Los materiales colocados en el campus virtual se pueden descargar sin ningln inconveniente. X X X
5 Cuento con acceso a internet estable, lo que genera que la conectividad durante mis clases
sean las adecuadas. X X X
6 La conectividad de los docentes de la institucidn es adecuada, de modo que no hay problemas X X X
durante la realizacién de las clases.
7 Tengo acceso a recursos educativos digitales, como los son, Canva, Prezi, Google Classroom,
entre otros. X X X
8 Tengo facilidad en hacer uso de programas virtuales, como el Zoom, Google Meet, Google
Teams, entre otros. X X X
9 Tengo dominio en hacer uso de los recursos educativos digitales, como los son, Canva, Prezi, X X X
Google Classroom, entre otros.
10 | Tengo dominio en hacer uso de las herramientas con las que cuenta los programas, por
ejemplo, se activar y silenciar el micréfono, soy capaz de compartir la pantalla, se cémo X X X
compartir el audio, entre otros.
11 | Los docentes tienen facilidad en hacer uso de programas virtuales, como el Zoom, Google
Meet, Google Teams, entre otros. X X X
12 Los docentes tienen dominio en hacer uso de los recursos educativos digitales, como los son,
Canva, Prezi, Google Classroom, entre otros. X X X
13 Los docentes tienen dominio en hacer uso de las herramientas con las que cuenta los
programas, por ejemplo, saben activar y silenciar el micréfono, son capaces de compartir la X X X
pantalla, saben cdmo compartir el audio, entre otros.




DIMENSION 2: ETICA-VALORATIVA Si No Si | No S
i
14 Los docentes hacen uso de foros, en los cuales se discute sobre un tema realizado en clase. X X X
15 Los docentes hacen uso de correos electrénicos para dar alguna informacién importante sobre X X X
el curso que dicta.
16 | Los docentes brindan sus clases con programas que permiten tener una conexidn en vivo. X X X
17 | La comunicacién durante las clases en vivo es fluida. X X X
18 | El proceso de inscripcién para un ciclo en facil de realizar. X X X
19 | Se observa una correcta comunicacién entre los docentes y los directivos de la institucidn. X X X
20 | Confrecuencia ante algln inconveniente los docentes nos ayudan a tener comunicacion con la
parte administrativa del instituto. X X X
21 | Lainstitucién en la que estudia cuenta con un servicio bibliotecario virtual. X X X
22 | Lainstitucién en la que estudia cuenta con alguna plataforma en la que puede encontrar un
conjunto de base de datos que es de ayuda en la realizacion de algunos trabajos. X X X
DIMENSION 3: PARTICIPATIVA Y DE ACCION Si No Si | No S
i
23 | Los docentes brindan sus temas bien estructurados y claros. X X X
24 | Los docentes brindan sus temas con la informacién mas actualizada posible. X X X
25 Los docgntes brindan materiales en un momento adecuado, es decir, justo cuando eran X X X
necesarios.
26 | Los materiales brindados por los docentes son Utiles para comprender de mejor manera el
tema realizado. X X X
27 Los docentes dan a conocer de los libros de los cuales han obtenido la informacion planteada
en las presentaciones de sus temas. X X X
Observaciones (precisar si hay suficiencia):______
Opinidn de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable[ ]
12 de diciembre de 2025
Apellidos y nombres del juez evaluador: Olga Patricia Gamarra Chirinos DNI: 17810953

Especialidad del evaluador:
!Pertinencia:



ZRelevancia:
3Claridad:
Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimensién.

( Df'w.l. N° 17810953

Validez de expertos de Gestion educativa

Cuadro N* 01: Validez de contenido por criterio de jueces del cuestionario de Gestion educativa

CRITERIOS

Itemes N*Jueces I FICIENCIA CLARIDAD COHERENCIA RELEVANCIA ‘“cuerdos VAiken  Descriptivo

Competencias 100,0%  Valido
pedagogicas
P01 3 3 3 3 3 M V' 100.0% Valido
P02 3 3 3 3 3 M V' 100.0% Valido
P03 3 3 3 3 3 M V' 100.0% Valido
PO4 3 3 3 3 3 MV 100.0% Valido
P05 3 3 3 3 3 MV 100.0% Valido
P06 3 3 3 3 3 MV 100.0% Vilido
PO7 3 3 3 3 3 MV 100.0% Vilido
P03 3 3 3 3 3 MV 100,0% Vilido
P09 3 3 3 3 3 MV 100,0% Vilido
P10 3 3 3 3 3 U V. 100,0% Vilido
Competencias
técnicas
P11 3 3 3 3 3 U V. 100.0% Vilido
P12 3 3 3 3 3 U V. 100.0% Vilido
P13 3 3 3 3 3 U V. 100.0% Vilido
P14 3 3 3 3 3 U V. 100.0% Vilido
P15 3 3 3 3 3 M V. 100.0% Vilido
Competencias
didacticas
P16 3 3 3 3 3 UV 100,0% Valido
P17 3 3 3 3 3 o2 100.0% Valido
P18 3 3 3 3 3 o2 100.0% Valido
P19 3 3 3 3 3 o2 100.0% Valido
P20 3 3 3 3 3 o2 100.0% Valido
P21 3 3 3 3 3 o2 100.0% Valido
P22 3 3 3 3 3 " 100.0% Valido

Gestion educativa 264 100,0% Valido




Cuadro N° 01: Validez de contenido por criterio de jueces del cuwestionario de Conciencia ambiental

Validez de expertos de Conciencia ambiental

CRITERIOS
It N= Juece A der WA D ipitin
emes UEEES  suFICIENCIA C'—"‘g'“"" COHERENCIA RELEVANCIA ' CUEM00® ren scriptiva
Dimension ecoldgica 100,0% Walido
PO 3 3 3 3 3 " 12 100, 0% Walido
POZ 3 3 3 3 3 " 12 100, 0% Walido
P03 3 3 3 3 3 " 12 100, 0% Walido
PO4 3 3 3 3 3 " 12 100, 0% Walido
POS 3 3 3 3 3 " 12 100, 0% Walido
POS 3 3 3 3 3 " 12 100, 0% Walido
POT 3 ] ] 3 3 " 12 1040, 0% Walido
POZ 3 ] ] 3 3 " 12 1040, 0% Walido
POS 3 3 3 3 3 " 12 100, 0% Walido
P10 3 3 3 3 3 " 12 100,0% Walido
P11 3 3 3 3 3 " 12 100, 0% Walido
P12 3 3 3 3 3 " 12 100, 0% Walido
P13 3 3 3 3 3 " 12 100, 0% Walido
Dimension ética-
valorativa
P14 3 3 3 3 3 " 12 100,0% Walido
P15 3 3 3 3 3 " 12 100, 0% Walido
P1& 3 3 3 3 3 " 12 100,0% Walido
P17 3 3 3 3 3 " 12 100, 0% Walido
P1& 3 3 3 3 3 " 12 100,0% Walido
P1% 3 3 3 3 3 " 12 100, 0% Walido
P20 3 3 3 3 3 " 12 100,0% Walido
P21 3 3 3 3 3 " 12 100, 0% Walido
P22 3 3 3 3 3 " 12 100,0% Walido
Dimensidn
participativa y de
accion
Pz3 3 3 3 3 3 ooz 100,0% walido
P24 3 3 3 3 3 F 12 100, 0% Walido
= 3 3 3 3 3 F 12 100, 0% Walido
== 3 3 3 3 3 " 12 100,0% “alido
P27 3 3 3 3 3 F 12 100, 0% Walido
Conciencia ambiental 324 100, 0% Valido

R R W



Anexo 5: Solicitud de autorizacién

UNIVERSIDAD

a

SOLICITUD DE AUTORIZACION
PARA EJECUTAR LA INVESTIGACION

Sefior -

Lic. Victor Ruis VYenegas
Director del Complejo Educativo
LE. SAN JUAN

SANTO DOMINGO

Presente. -

Reciba un cordial saludo, a traveés de la presente informameos que, dentro de la
experiencia cumicular de investigacion, en el programa de Maestria de la Ciencia de
Educacion de 1a Gestion Educativa de la Universidad Pnivada de Tnyillo, se considera el
desamrollo de una investigacion con fines exclusivamente acadénucos para la futura
obtencion de nuestro titulo / grado académico.

Por tal motivo, conocedores de la trayectoria de su LE. SAN JUAN - SANTO
DOMINGOQ, acudimos a usted, solicitindo su AUTORIZACION para ejecutar
nuestra investigacion en su representada v recolectar informacion pertinente para poder
desarrollar la investigacion cuyo tifulo es:

Maestria en Gestion Educativa v 1a Conciencia en una Institucion Educativa de
Piura, 2025

Al efectuar dicha mnvestigacion asumumos el compromiso de preservar la
confidencialidad de 1a identidad orgamzacional / institucional, a menos que se considere
pertinente su divulgacion.

Agradeciendo con antelacion su atencion v apovo en favor del desarrollo de la
investigacion, hago propicia la oportumidad para expresar las muestras de nu
agradecimiento y especial consideracion

Atentamente,

b - )

- . — ] — ‘___7.{: ) /}_.r

-y T
G N
A
DAVID TIPO FUENTES Lic. Teodetniro Cordova Pintado
DNIMN® 80114811 DNI N° 42607499

PD. Adjunto modelo de carta de autorizacion, para ser llenada v firmada por la maxima
autoridad de su organizacidn o instifucion.



AUTORIZACION
PARA EL USO DE LA INFORMACION

SA s 377 4 ¢ gy

AUTORIZO

A las docentes: David Tipo Fuentes y Teodomiro Cérdova Pintado. Identificados con
DNI N° 80114811 y DNI N° 42607499 respectivamente, pertenecientes al Programa de
Educacion Maestria en Gestion Educativa y la Conciencia ambiental en una Institucién
Educativa de Piura 2025, de la Universidad Privada de Trujillo, A tener acceso a la

informacion requerida para la investigacion:

Cuestionario de Gestion educativa y la conciencia ambiental en una Institucion
Educativa de Piura 2025.

En mi calidad de Director del. COMPLEJO EDUCATIVO SAN JUAN —
SANTO DOMINGO Centro de, autorizo:
) Preservar la confidencialidad de la organizacion / institucion; o

() Divulgar el nombre de la organizacion / institucion.
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o % : F
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J
Director def Complejo Educativo

Director de Complejo Educativo
SAN JUAN SANTO
DOMINGO

Anexo 6: Analisis complementario

Gréfico 1. Barras apiladas horizontales de la distribucién porcentual de las dimensiones de
la variable Gestion educativa en una Institucion Educativa de Piura 2025



Dimension: Competencias pedagdgicas

1. Los docentes son capaces de

transmitir sus conocimientos de manera 43.1%

adecuada.

2. Observa que los docentes tienen una

buena planificacién de sus clases.

3. Considera que los docentes realizan el desarrollo
de sus clases con un

4. Considera que la i d%?tsgrs“alrnr%?l%%rgﬂ;‘s'
temas a lo largo del

ciclo es el ad: do
5. Los d tes d tran tener un amplio

conocimiento en el curso de

Y
o
o
B
w
N
2

D.2%4.6°%

33.8% 33.8%

=
< )
S
3

46.2%

35.4% 38.5%

44.6% 33.8% 10.8%3.19

6. Durante las sesiones de clases, los docen?elgtgl
responder sus preguntas

se basan en modelos teéricos.

7. Los docentes cumplen con las

normas establecidas por el instituto.

w

)

2

o~
-
= I =
E g
2 o

26.2% 41.5% 13.8%

32.3% 35.3%

8. Los docentes al finalizar un tema generan preguntas sobre ello para
tener la seguridad que ustedes han comprendido el tema desarrollado.

9. Los di tes realizan retroalimer i cortas de temas pasados que
estén vinculados

. _con el tema nuevye e se va a desarrollar.
10. Los docentes tienen una buena ac“ﬂu?cuando se?e sugiere

implementar
nuevos métodos pedagégicos que incluyan el uso de la tecnologia.

33.8% 43.1% 10.8%3.19

30.8% 44.5% 10.8%3.19

36.9% 38.5%

25 50
Porcentaje

9.2%4.6

[=]
~
o
=]
(=)

M Siempre M Usuaimente | Ocasionalmente Ml Raramente Ml Nunca

Basandome en la imagen de las barras apiladas horizontales de la dimensién Competencias
pedagdgicas, se observa que los docentes de la Institucion Educativa de Piura durante el
2025 presentan un desempefio mayoritariamente favorable en esta dimension. Los items que
destacan con mayor frecuencia en las categorias Siempre y Usualmente incluyen la
realizacion del desarrollo de clases con un orden determinado (46.2% y 33.8%
respectivamente), la capacidad de transmitir conocimientos de manera adecuada (43.1% y
40.0%), y el amplio conocimiento en el curso de dicta (44.6% y 33.8%). Sin embargo, se
identifican aspectos que requieren fortalecimiento, particularmente en el uso de modelos
tedricos para responder preguntas durante las sesiones de clases, donde el 26.2% responde
Siempre y el 41.5% Usualmente, evidenciando una menor frecuencia en comparacion con
otros indicadores. Asimismo, las retroalimentaciones cortas de temas pasados vinculados con
nuevos contenidos muestran un 30.8% en Siempre y 44.5% en Usualmente, sugiriendo areas
de oportunidad en las estrategias de conexion entre conocimientos previos y nuevos
aprendizajes que fortalecerian la practica pedagogica institucional.
Dimension: Competencias técnicas
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El gréafico de barras apiladas horizontales de la dimensién Competencias técnicas revela que
los docentes de la Institucion Educativa de Piura durante el 2025 muestran un desempefio
heterogéneo en el manejo de herramientas tecnologicas. El item que destaca positivamente es
el uso de laptops 0 computadoras que no tienen fallas durante la realizacién de las clases, con
un 46.2% respondiendo Siempre y un 21.5% Usualmente, reflejando adecuadas condiciones
técnicas para el desarrollo de las sesiones. Sin embargo, se identifican areas criticas que
demandan atencion inmediata, particularmente el uso de programas virtuales, donde solo el
20.0% responde Siempre y el 55.4% Usualmente, evidenciando una dependencia
significativa en el nivel intermedio de frecuencia. Asimismo, el uso de cdmaras al dictar
clases presenta la distribucion mas dispersa con 21.6% en Siempre, 26.2% en Usualmente,
24.6% en Ocasionalmente y porcentajes considerables en Raramente (13.8%) y Nunca
(13.8%), lo que sugiere una importante brecha en la implementacion de practicas sincronicas
visuales que limitaria la interaccion y cercania con los estudiantes en entornos virtuales o
hibridos.

Dimension: Competencias didacticas
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Los resultados visualizados en el gréfico de barras apiladas horizontales de la dimension
Competencias didacticas demuestran que los docentes de la Institucion Educativa de Piura
durante el 2025 exhiben fortalezas y debilidades en sus practicas metodoldgicas. Entre los
aspectos mas favorables destaca la generacion de participacion estudiantil en el desarrollo de
las clases, con un 35.4% respondiendo Siempre y un 43.1% Usualmente, asi como la
capacidad de hacer que los medios tecnolégicos faciliten la captacion répida de informacion,
con un 29.3% en Siempre y un 49.2% en Usualmente. No obstante, se identifican aspectos
criticos que requieren mejora urgente, especialmente en el desarrollo de exadmenes sin
calificacion antes de la realizacion de un tema nuevo, donde solo el 18.4% responde Siempre
y el 46.2% Usualmente, junto con porcentajes preocupantes en Ocasionalmente (16.9%),
Raramente (12.3%) y Nunca (6.2%), indicando limitaciones en la evaluacion diagndstica.
Adicionalmente, la promocién de que los estudiantes generen preguntas antes, durante y
después de las clases muestra un 30.8% en Siempre y 36.9% en Usualmente, reflejando
oportunidades de mejora en el fomento del pensamiento critico y la participacion activa

estudiantil.

Anexo 2. Barras apiladas horizontales de la distribucion porcentual de las dimensiones de
la variable Conciencia ambiental en una Institucién Educativa de Piura 2025

Dimension: Ecoldgica

1. El campus virtual en los que los docentes colocan

los trabajos o los 18.5% 33.8% 12.3%6.2% EI
2. El campus virtual que la institucion usa, esEXBIeH G ERA36 0 Meds
que me permite visualizar 20.0% 40.0% 15.4% 6.2
la division de los cursos en los que me encuergrwamcylado [] maneﬁa ‘:orrecla.
. Me siento a gusto con la forma en
el que los docentes manejan los 32.3% 30.8% 16.9%1.
4. Los materiales cﬁggﬁ%g ‘eerfgﬂ:oal?vl-cp%ss'
virtual se pueden descargar sin 26.1% 35.4% 20.0% 6.29
ningln inconveniente.
que la conectividad durante mis clases sean las adecuadas. 26.1% 38.5% 18.5% 3.1
6.La i de los dela i on es de
modo 32.3% 21.5% 21.5% 6.2%
R B 4 R A R T ]
los son, Canva, 24.6% 32.3% 16.9% 6.29
Prezi, Google Classroom, entre otros.
8. Tengo facilidad en hacer uso de programas virtuales, como
el Zoom, Google Meet, Google Teams, entre otros. 41.5% 18.5% 9:2%7.7%
9. Tengo dominio en hacer uso de los recursos educativos
digitales, como 29.3% 30.8% 21.5% 4.6%
10. Tengo dominio en RECEPUsS B Ia Ak SReMS ST IR T HEA RS
programas, por ejemplo, se activar M.7% 29.2% 13.8%.
y slenciar e micréfono, soy capaz de cpmpaL e EANS Y o5, R FATR RS} Bdie Pt ek
virtuales, 30.8% 32.3% 16.9% 4.6%
como el Zoom, Google Meet, Google Teavys‘ entre otros.
12. Los docentes tiénen dominio én hacer uso de'los recursos
educativos 21.6% 43.1% 20.0% 1.
13. Los docentes tienen dominio en hacer usg'ggﬂesshgf"rg'r%ng)rﬁass")gbﬁ ggadu:'?:ﬂérﬁgqg‘sep??gsrsa'rﬁggf';élr'ge%ﬁ 3
saben activar y silenciar el 21.7% 38.5% 13.8%.

micréfono, son capaces de compartir la pantalla, saben como compartir el audio, entre otros.
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gréfico de barras apiladas horizontales de la dimension Ecologica muestra que los docentes
de la Institucion Educativa de Piura durante el 2025 presentan competencias tecnologicas y
ambientales con marcadas diferencias segun los indicadores evaluados. Los aspectos mas

sobresalientes incluyen el dominio en el uso de herramientas digitales para activar y silenciar



el micréfono, junto con la capacidad de compartir pantalla y audio, con un 41.7%
respondiendo Siempre y un 29.2% Usualmente, asi como la facilidad en hacer uso de
programas virtuales como Zoom, Google Meet y Google Teams, con un 41.5% en Siempre y
18.5% en Usualmente. Sin embargo, se observan debilidades criticas en varios aspectos,
particularmente en la colocacion de trabajos en el campus virtual, donde solo el 18.5%
responde Siempre y el 33.8% Usualmente, con porcentajes considerables en Ocasionalmente
(29.2%) y Raramente (12.3%). Ademas, la visualizacion adecuada de la division de cursos
en el campus virtual presenta un 20.0% en Siempre, 40.0% en Usualmente y 18.4% en
Ocasionalmente, mientras que la conectividad de los docentes muestra la mayor dispersion
con 32.3% en Siempre, 21.5% en Usualmente, 18.5% en Ocasionalmente y preocupantes
21.5% en Raramente y 6.2% en Nunca, evidenciando serias limitaciones en infraestructura
tecnoldgica que afectan directamente la capacidad de integrar el conocimiento ecolégico en

entornos virtuales de aprendizaje.

Dimensién: Etica valorativa

14. Los docentes hacen uso de foros, en los

cuales se discute sobre un 21.6% 41.5% 27.7% 1.5

tema realizado en clase.

15. Los docentes hacen uso de correos electrénicos para
dar alguna 26.2% 33.8%

informacién importante sobre el curso que dicta.

16. Los docentes brindan sus clases con

programas que permiten tener una 18.5% 40.0%

conexién en vivo.

—
b}

10.8%4.

13.8% 10.8%

17. La comunicacién durante las
clases en vivo es fluida.

-

27.7% 35.4%

18. El proceso de inscripcién para

3 IR 3 23.2% 41.5%
un ciclo en facil de realizar.

19. Se observa una correcta comunicacién entre

los docentes y los 26.2% 40.0%

directivos de la institucion.

20. Con frecuencia ante algin inconveniente los docentes nos

ayudan a 21.5% 47.7%

tener comunicacién con la parte administrativa del instituto.

21. La institucioén en la que

estudia cuenta con un servicio bibliotecario 231% 26.1% 16.9% 10.8%

virtual.

22. La institucién en la que estudia cuenta con alguna plataforma en la que
puede encontrar un 24.7% 27.7% 9.2% 13.8%

conjunto de base de datos que es de ayuda en la realizacion de algunos trabajos.
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informacion presentada en el grafico de barras apiladas horizontales de la dimensién Etica
valorativa evidencia que los docentes de la Institucién Educativa de Piura durante el 2025
manifiestan comportamientos y actitudes diversas en relacion con valores, comunicacién y
recursos institucionales. Los indicadores mas favorables incluyen la comunicacion con la
parte administrativa ante inconvenientes, con un 21.5% respondiendo Siempre y un 47.7%
Usualmente, asi como el proceso de inscripcion para un ciclo que es facil de realizar, con un
23.2% en Siempre y 41.5% en Usualmente. No obstante, se identifican limitaciones
significativas en varios aspectos, particularmente en el uso de programas que permiten

conexion en vivo durante las clases, donde solo el 18.5% responde Siempre y el 40.0%



Usualmente, con porcentajes preocupantes en Ocasionalmente (16.9%), Raramente (13.8%)
y Nunca (10.8%). Asimismo, el acceso a servicios bibliotecarios virtuales muestra la mayor
debilidad con 23.1% en Siempre, 26.1% en Usualmente, 23.1% en Ocasionalmente, 16.9%
en Raramente y 10.8% en Nunca, revelando una distribucién casi equitativa que refleja
carencias importantes en recursos académicos digitales esenciales para desarrollar una ética

valorativa fundamentada en el conocimiento cientifico y la investigacion ambiental.

Dimension: Participacion y de accion

23. Los docentes brindan sus

. 24.6% 36.9% 10.8%.5
temas bien estructurados y claros.

24. Los docentes brindan sus temas

con la informacién mas actualizada 24.6% 43.2% 13.8% 4.69
posible.
Los
25. Los docentes brindan materiales en un
datOS momento adecuado, es decir, 36.9% 27.7% 12.3%1.5

justo cuando eran necesarios.

26. Los materiales brindados por los docentes son
utiles para comprender 38.5% 35.4% 7.7%A.6%
de mejor manera el tema realizado.

27. Los docentes dan a conocer de los libros de los
cuales han obtenido la 30.8% 36.9%
informacion planteada en las presentaciones de sus temas.
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representados en el grafico de barras apiladas horizontales de la dimensién Participativa y de
accion muestran que los docentes de la Institucion Educativa de Piura durante el 2025
presentan niveles variables de compromiso con préacticas activas orientadas a la accion
ambiental. Los indicadores mas destacados incluyen la utilidad de los materiales brindados
para comprender de mejor manera el tema realizado, con un 38.5% respondiendo Siempre y
un 35.4% Usualmente, asi como la entrega de materiales en el momento adecuado, con un
36.9% en Siempre y 27.7% en Usualmente. Sin embargo, se observan areas que requieren
mejora, especialmente en la estructuracion y claridad de los temas brindados, donde solo el
24.6% responde Siempre y el 36.9% Usualmente, con un porcentaje significativo en
Ocasionalmente (26.2%). De manera similar, la actualizacion de la informacion en los temas
presenta un 24.6% en Siempre, 43.2% en Usualmente y 13.8% en Ocasionalmente,
evidenciando que casi la mitad de los docentes no mantienen consistentemente contenidos
actualizados. Adicionalmente, dar a conocer los libros de referencia utilizados en las
presentaciones muestra un 30.8% en Siempre, 36.9% en Usualmente y 20.0% en
Ocasionalmente, lo que sugiere limitaciones en la transparencia académica y en la
promocion de recursos bibliograficos que permitan a los estudiantes profundizar en acciones
concretas de conciencia ambiental.



Tamano de la muestra

Por otro lado, la muestra es una porcién representativa de la anterior mencionada,
seleccionada para realizar el estudio. Snchez (2018) afirma que la muestra tiene que ser un
reflejo fiel de la poblacidn, y en este caso, se seleccionaron 65 docentes, lo que permite que
los resultados del estudio sean generalizables a la poblacion total, ademés de ser de facil
acceso para los investigadores.

Para el calculo del tamafio de la muestra se empled la formula estadistica para
poblaciones finitas o de tamafio conocido, la cual es ampliamente utilizada en
investigaciones del campo educativo y de las ciencias sociales cuando se conoce con
exactitud el tamafio total de la poblacion. La férmula aplicada es la siguiente:

NZ*p(1- p)
(N =1DE* +Z°p(1-p)

Donde:
N = 77 docentes (poblacion total de la institucion educativa).
Z =1.96 (nivel de confianza del 95%).
p = 0.50 (proporcién esperada del 50%).
E = 0.05 (margen de error del 5%).
Reemplazando:
_ NZ'pli-p)
(N-1)E* +Z7p(1- p)
_ (77)1.96)(0.50)1-0.50)
(77 -1)(0.05) +(1.96)*(0.50 X1 - 0.50)
n=64.28 = 65 docentes

El tipo de muestreo empleado en la presente investigacion es el muestreo aleatorio
simple (MAS), procedimiento probabilistico que, segun Otzen y Manterola (2017), otorga a

cada elemento de la poblacién una probabilidad igual e independiente de ser seleccionado,



eliminando sesgos de seleccion y garantizando la equiprobabilidad en el proceso. Esta
técnica fortalece la validez del estudio, permite la aplicacion de pruebas estadisticas
inferenciales y posibilita que los resultados sean generalizables a la poblacion total con un

grado de confianza estadisticamente calculado



